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1. INTRODUCAO

O Inquérito Multiobjectivo Continuo (IMC), € um inquérito integrado e modular, com
periodicidade anual (desde 2011), que tem por principais objectivos recolher
informagfes demogréficas, sociais e econdmicas da populacéo, assim como, sobre as
condi¢des de vida dos agregados familiares por forma a disponibilizar aos utilizadores
em geral e, em particular as instituicbes governamentais, a nivel central como
concelhio, informacBes necessarias para o planeamento, seguimento e a avaliagdo de
politicas e programas, particularmente os referentes a Programa Estratégico de
Desenvolvimento Sustentavel (PEDS) e aos Objectivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS).

Desde de 2011 o IMC é realizado, anualmente, no 4° trimestre do ano, com recolha

durante os meses de Novembro a Dezembro.

Com objectivo de disponibilizar os principais indicadores do mercado trabalho, com
periodicidade infra-anual, permitindo a comparabilidade em momentos diferentes, o
INE realiza, pela primeira vez, o IMC 2019 i Primeiro Semestre, com recolha nos

meses de Junho e Julho.

Assim, o Instituto Nacional de Estatistica no ambito da sua politica de disseminacdo
dos dados pde a disposicdo dos utilizadores os principais resultados sobre as
estatisticas do mercado de trabalho, resultados do Inquérito Multiobjectivo Continuo

(IMC) realizado em 2019 1 1° semestre.

De acordo com a experiéncia de outras realidades nesta matéria, os resultados
estatisticos desta primeira experiéncia de producdo de dados e indicadores infra-
anuais, sobre o mercado de trabalho realizado pelo INE, incidem essencialmente
sobre os principais indicadores que serdo disponibilizados a nivel nacional, com

desagregacéao por meio de residéncia, sexo, grupo etario e nivel de instrucao.
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2. OBJECTIVOS

De entre os varios médulos, uns fixos outros rotativos que o IMC contempla, o médulo
mercado trabalho tem como principal objectivo a recolha de informagdes que permite a
caracterizacdo da populagdo face ao mercado de trabalho (empregada,
desempregada e inactiva) e a producdo de um conjunto de indicadores chaves que
permitem sobre as alteracdes anuais do emprego e do desemprego, indicadores de
seguimento e a avaliacdo de politicas e programas, particularmente os referentes a
Programa Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel (PEDS) e aos Objectivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).Para além da introducdo, este documento esta
estruturado em duas seccdes: a primeira trata dos aspectos metodolégicos do

inquérito e a segunda apresenta os principais resultados.

3. ASPECTOS METODOLOGICOS

Amostragem

O IMC 2019 i 1° semestre foi realizado junto de uma amostra de 9.918 agregados
familiares seleccionada de forma aleatéria e independente dentro de cada concelho,
respeitando a representatividade a nivel nacional, por meio de residéncia e para os 22
concelhos. A amostra apresenta o nivel de confianca de 90%, e uma precisao relativa
de 10%, para a estimativa da taxa de desemprego na populacdo de 15 anos e mais.

Foram entrevistados 6.153 agregados familiares e 15.622 individuos de 15 anos ou
mais. A taxa de resposta a nivel nacional foi de 62%, ndo permitindo com o nivel de

confianga aceitavel a estimativa dos indicadores a nivel de concelhos.

Recolha

A recolha decorreu durante os meses de Junho e Julho de 2019, por entrevista directa,
utiizando um questionéario electrénico, assistido por Tablet-CAPI. A entrevista foi
direccionada ao representante do agregado familiar que respondeu por si e para todos
os individuos de 10 anos ou mais, tendo esses respondido ao questionario quando

estavam presentes e disponiveis.

As caracteristicas observadas no mdédulo sobre o mercado de trabalho referem-se a

situacao do individuo na semana anterior a visita do agente inquiridor ao alojamento

do entrevistado, denominadofper 2 odo de. ref er°nci ao
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Codificacao e tratamento

A codificacdo das variaveis profissdo e actividade economica foi feita directamente no
CAPI, tendo em conta que todas as nomenclaturas (CNP e CAE) foram inseridas no

aplicativo, para o efeito.

No que concerne ao tratamento dos dados, o CAPI jA comtempla igualmente uma
programacédo de controlo de coeréncia entre as variaveis, tendo, no entanto, recorrido
ao programa estatistico STATA e SPSS para tratamento, analise da coeréncia dos
dados e producgédo da tabulacéo.

Estimacé&o e obtencéo dos resultados

O calculo das estimativas para 0s principais parametros de interesse relativos ao
emprego tem como base a aplicagdo, a cada unidade estatistica k (individuos) da

amostra s, de um factor de ponderagéo que resulta do produto de 3 coeficientes:

1 Um ponderador inicial (calculado como inverso da probabilidade de incluséo de

cada unidade estatistica k da amostra s), baseado no desenho da amostra;

1 Um factor de calibragem que ajusta a amostra aos efectivos conhecidos da
populacdo, utilizando informacgéo externa ao inquérito, através de um método

d e n o mi @jasthroentd por margenso ;

A calibracdo e ajustamento a projeccdo da populacdo foi realizada, tendo como
principais variaveis de calibracdo o sexo e a idade. A escolha destas duas variaveis
recaiu no facto de serem correlacionadas com a principal variavel do médulo mercado

de trabalho (a classificacdo da populacdo em activa, inactiva ou desempregada).
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4. PRINCIPAIS CONCEITOS

Empregado

E considerado empregado a pessoa de 15 anos ou mais de idade, que exerceu uma
actividade econdémica de pelo menos 1 hora, na semana de referéncia, mediante o
pagamento de uma remuneragdo ou com vista a um beneficio ou ganho familiar, em

dinheiro em bens ou em géneros.

Desempregado
E considerado desempregado, a pessoa de 15 anos ou mais que durante o periodo de
referéncia estava simultaneamente nas 3 seguintes condi¢cfes:
1) Nao ter trabalhado pelo menos 1 hora na semana de referéncia, e ndo ter um
trabalho de que esteve ausente, no mesmo periodo de referéncia e;
2) Ter procurado activamente um emprego, nas Ultimas 4 semanas que
precederam o inquérito.
3) Estar disponivel para trabalhar na semana que precedeu o inquérito ou nas
duas semanas depois €;
Ainda, inclui-se no efectivo dos desempregados, os individuos que embora nédo

obedecam os dois primeiros critérios, ndo procuraram trabalho, pelo motivo seguinte:

AfinzZcio brevemente de um trabal ho/ neg- ci

Populacéo activa
A populacdo activa € o conjunto da populagcdo empregada e da populacdo

desempregada de 15 anos ou mais.

Populacéo inactiva
A populacéo inactiva é o conjunto da populacdo de 15 anos ou mais que, no periodo
de referéncia, ndo podia ser considerada economicamente activa, isto é, ndo estava

empregada, nem desempregada, ou seja, ndo estava disponivel para trabalhar.
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5. INDICADORES CHAVES DO MERCADO DO TRABALHO (ICMT)

Taxa de actividade (%) (ICMT 1)

E a relacéo entre a populacdo de empregados e de desempregados e a populagdo em
idade de trabalhar (15 anos ou mais). A taxa de actividade indica para um determinado
pais, o nivel geral de participacao da popula¢do em idade activa no mercado do

trabalho e da importancia relativa de méo-de-obra disponivel para a producao de bens

e servicos na economia. A férmula de célculo é a seguinte:

Ol BOI AEBOA

4 A B OKDER T AT DT AR AT T & AE%T[T[

Taxa de emprego (%) (racio emprego/populacao) (ICMT 2)

Representa a relacdo entre a populacéo empregada e a populagdo em idade de
trabalhar (15 anos ou mais). E a capacidade da economia para criar empregos. A

férmula de célculo é a seguinte:

07 DOI AielPOACAAA
AT OB DO AR BT T® AER™™

4AABRT DOACT

Taxa de inactividade (%) (ICMT 13)

A taxa de inactividade é a percentagem da populacdo que néo faz parte da méo-de-
obra. A populagéo inactiva € uma categoria residual de pessoas que ndo tém um
emprego ou que estdo no desemprego. Inclui todas as pessoas que, por causa de
uma incapacidade fisica, ndo sédo capazes de trabalhar e todos aqueles que, por
razbes pessoais, como de estudo, responsabilidades familiares ou de idade, nao

querem trabalhar. A férmula de célculo é a seguinte:

01 DOIRIEAOEOA

4 ABA AOECDEAWA@.I. B OT A Bl TG Aégnn

Taxa de desemprego (%) i (ICMT 8) (ODS 8.5.2)
E o numero total de desempregados em relacdo & populacdo activa correspondente
(soma de empregados e desempregados). Os desempregados reflectem o grau de
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incapacidade da economia para dar emprego a sua mao-de-obra. Ele inclui todas as
pessoas que, sem um trabalho, ainda estdo disponiveis e a procura de trabalho. A

férmula de céalculo é a seguinte:

I DOIAME®AT POACAAA
p T

01 DOI AGEO

AABHAOAT DOACK % s

Desemprego dos jovens (%) i (ICMT 9) (ODS 8.5.2)

Este indicador refere-se a pessoas entre 0s 15 e 24 anos que estdo desempregados,
disponivel para o trabalho e activamente a procura de trabalho.

Taxa de subemprego (%)

E o numero total de empregados que trabalharam menos de 35 horas por semana e
que declararam estar disponiveis a trabalhar mais horas em outra actividade em

relacdo a populagédo empregada, expresso em percentagem.

Pop. 15 anos ou mais empregada que trabalhoumenos de 35 horas/semana e est4 disponivel para trabalhar mais horas

Taxa subemprego =
preg Populagio 15 anos ou mais empregada

Proporcdo de jovens sem emprego e fora do sistema de ensino ou formacéao
(ODS 8.6.1)

Este indicador refere-se a percentagem de jovens na faixa etaria em analise (15-24
anos e 25-35 anos) que nao trabalharam pelo menos uma hora na semana anterior a
entrevista e que ndo estavam a frequentar um estabelecimento de ensino ou de

formacéo profissional.
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6. ANALISE DOS PRINCIPAIS RESULTADOS
6.1 POPULACAO EM IDADE DE TRABALHAR

De acordo com os resultados do IMC 2019-1°S, em Cabo Verde registou-se um total
de 404 977 pessoas, em idade para desempenhar uma actividade econdmica e, que
constitui a populacdo que representa a forca do trabalho do pais (populacdo de 15

anos ou mais). Estes representam 73,7%, da populagéo total.

A populacdo em idade de trabalhar € composta pela populacdo economicamente
activa, que representa 57,1% e agrupa a populagdo empregada e a desempregada
(sem emprego e que procurou trabalho e esta disponivel para trabalhar) e, pela
populagdo economicamente inactiva, que representa 42,9% do total da populacdo de
15 anos ou mais. A populagéo inactiva agrupa todas as pessoas que ndo participaram

numa actividade econdmica nem como empregados nem como desempregados.

Comparativamente aos resultados do ano 2018, enquanto a populagéo
economicamente activa (empregada e desempregada) aumenta 4,1% (9.114

efectivos), a populacao econdémica inactiva diminui em 2,2%, ou seja (3.726 efectivos).

6.2 POPULACAO ACTIVA E TAXA DE ACTIVIDADE

Em 2019-1°S, no universo da populacdo de 15 anos ou mais, a populacdo
economicamente activa foi estimada em 231.142 pessoas, tendo aumentado em
cerca de 9.114 pessoas relativamente aos resultados de 2018. O namero de mulheres
activas aumenta para 103.153 (mais 5.178 pessoas), e nos homens aumenta para
127.990 (mais 3.937 pessoas).

A semelhanca dos anos anteriores, a populacdo activa continua maioritariamente
masculina (55,4%) e, concentrada essencialmente no meio urbano (73,0%), contra
27,0% que reside no meio rural. Apesar desta constatacao, verifica-se um aumento de

7,6% da populacao activa, no meio rural e, 5,3%, nas mulheres.

A taxa de actividade aumentou 1,5 pontos percentuais (p.p.), no primeiro
semestre de 2019 quando comparado com os resultados de 2018, situando em
57,1%.
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De realcar que o aumento da taxa de actividade é registado em todos os meios de
residéncia, e em ambos 0s sexos, e grupos etarios, com excepcao entre 0s com 65

anos ou mais.

No meio urbano o aumento é de 1,7 p.p., passando de 60,2% em 2018 para 61,9%, no
1° semestre de 2019 e, no meio rural o aumento foi de 1,5 p.p., passando de 45,7%
em 2018 para 47,2%, no 1° semestre de 2019.

Por sexo, estima-se uma taxa de actividade de 63,8% entre os homens e de 50,5%
entre as mulheres, verificando um aumento entre os homens de 1,3 p.p. e nas

mulheres um aumento de 1,8 p.p..

Grafico 17 Taxa de actividade da populacdo de 15 anos ou mais, Cabo Verde 2018 e 2019,
1° Semestre

TAXA DE ACTIVIDADE (%)
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Fonte: INE - IMC 2018 e 2019-1° Semestre

6.3 POPULACAO EMPREGADA E TAXA DE EMPREGO

A populacdo empregada/ocupada do pais totalizou 206.300 pessoas, mais 11.300
pessoas quando comparado com o registado no ano de 2018 (195.00 pessoas), 0 que

representa um aumento de 5,8%, a nivel nacional.

Por meio de residéncia, face aos resultados de 2018, regista-se um aumento de 7.607
pessoas, no meio urbano, passando a registar um total de 151.298 pessoas
empregadas/ocupadas e, nho meio rural, um aumento de 3.693 pessoas fixando em

55.002 pessoas empregadas/ocupadas.
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Por sexo, igualmente regista-se um aumento de 7.046 homens, fixando em 115.391
homens empregados/ocupadas e um aumento de 4.254 mulheres, perfazendo a

populacéo feminina empregada/ocupada em 90.909 pessoas.

A taxa de emprego/ocupacgéo situou-se em 50,9% registando um aumento de 2,1
p.p., em relagdo ao ano 2018 (48,8%).

No meio urbano, estima-se uma taxa de emprego/ocupacado de 55,5% contra 41,6%
no meio rural. Comparativamente aos resultados de 2018, regista-se um aumento de
2,8 p.p. face a 2018 (52,7%), no meio urbano e, 1,1 p.p., no meio rural (40,4% em
2018).

Continua-se a registar taxas de emprego superiores entre 0s homens,

comparativamente a registada entre as mulheres: 57,5% e 44,5%, respectivamente.

Da andlise por grupo etario, o de 25-34 anos regista a maior taxa de
emprego/ocupacao, 66,9%, tendo registado um aumento de 4,4 p.p., face a 2018.
Segue o grupo etario 35-64 anos, com uma taxa de emprego/ocupacéo de 64,1%,
tendo registado um aumento de 0,8 p.p.. Entre os jovens de 15-24 anos estimou-se
uma taxa de emprego/ocupacdo de 25,2%, tendo registado um aumento de 1,7 p.p.,
face a 2018.

Grafico 21 Taxa de emprego/ocupacédo da populacdo de 15 anos ou mais, Cabo Verde, 2018 e
2019 1°Semestre
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Fonte: INE - IMC 2018 e 2019-1° Semestre

18
INE ,Estatisticaglo Mercado de Trabalhelnquérito Multi-objectivo @ntinuo, 2010_1° Semestre



6.4 SITUACAO NA PROFISSAO

Relativamente a situacdo na profissdo os resultados ndo demonstram mudancas
significativas na estrutura, comparativamente ao que se vem constatado ao longo dos
anos. A maior parte da populagéo trabalha por conta de outrem (67,5%) sendo que
39,9% é trabalhador do sector empresarial privado, 18,1% trabalha na administracao
publica (central e local), 6,3% em casa de familias e 2,2% no sector empresarial do
Estado. Cerca de um quarto dos trabalhadores trabalham por conta propria (25,6%),
4,4% é empregador e 2,3% séo trabalhadores familiares sem remuneracéo.

Grafico 371 Distribuicdo da populagdo de 15 anos ou mais, empregada, segundo a situacdo na
profissdo. Cabo Verde, 2018 e 2019_1°Semestre

Trabalhador do sector empresarial privado

Conta propria

Trabalhador de administragdo publica

Trabalhador em casa de familia (trabalhador...

Empregador

Trabalhador familiar sem remuneragdo

Trabalhador do sector empresarial do Estado = 2019 12Sem

Outra Situacdo 11 W 2018

Fonte: INE - IMC 2018 e 2019-1° Semestre

Por meio de residéncia, observa-se que no meio rural os trabalhadores por conta
propria ttm um peso maior, 37,2% contra 21,4%, no meio urbano. De entre os
trabalhadores por conta de outrem, enquanto 44,0% dos trabalhadores urbanos
trabalham no sector empresarial privado, no meio rural, esta propor¢éo é de 28,7%.
Os empregados domésticos tém maior peso no meio urbano: 7,3% contra 3,8%, no

meio rural.
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Gréfico 47 Distribuicdo da populagéo de 15 anos ou mais, empregada, segundo a situagdo na
profissdo por meio de residéncia. Cabo Verde, 2019_1°Semestre
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Fonte: INE - IMC 2019-1° Semestre

Por sexo, constata-se que quase metade dos homens que trabalharam na semana de

referéncia o fizeram no sector empresarial privado (47,6%), contra 30,1% entre as

mulheres. Entre as mulheres observa-se igualmente que cerca de 30,0% trabalha por

conta proépria.

Grafico 51 Distribuicdo da populagdo de 15 anos ou mais, empregada, segundo a situacdo na
profissdo por sexo. Cabo Verde, 2019_1°Semestre
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Fonte: INE - IMC 2019-1° Semestre
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6.5 EMPREGOS POR SECTOR E RAMO DE ACTIVIDADE

A nivel nacional, a grande maioria dos empregados trabalham no sector terciario
(66,1%), em particular nos ramos do Comércio, Reparacdo de Automobveis e
Motociclos (14,5%) e na Administragdo Publica e Defesa Seguranca Social (11,0%).
Estes dois ramos de actividade contribuiram para a geracdo de 4.277 e 2.494
empregos, respectivamente. O r amo de fAOutras actividades e s
sua grande maioria empregados no ramo de actividades de salbes de cabeleireiro e

institutos de beleza) contribui com um aumento de cerca de 2.094 empregos.

O peso relativo dos empregos no sector primario tem vindo a diminuir, principalmente
no meio rural, desde 2016. Os resultados do Ultimo inquérito, no 1° semestre de 2019,
estimam uma diminui¢cdo de 1,6 p.p., relativamente aos ultimos resultados de 2018,
(12,5% em 2018 para 10,9% em 2019-1°S). Esta diminuicdo é mais acentuada no
meio rural passando de 37,6% em 2018 para 32,4% em 2019-1°S. Esta diminuicdo
pode ser explicada com a diminuicdo de cerca de 1.851 empregos no ramo de
actividade da agricultura, pesca e criacdo de gado a nivel nacional, sendo que a

maioria sédo no meio rural (1.469 efectivos).

O peso do sector secundario que inclui os empregos da industria (ODS 9.2.2)
apresenta um ligeiro aumento face aos resultados de 2018, representando 22,6%, do
total dos empregos. Neste sector observa-se que a construgéo (11,2%) e a industria
transformadora (10,6%) s&o que mais contribuem para a geracdo de empregos,

contribuindo com cerca 3.357 e 2.814 empregos, respectivamente, face a 2018.

Gréfico 61 Distribuicdo dos empregados segundo o sector de actividade por meio de
residéncia (%). Cabo Verde, 2018 e 2019_1°Semestre
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Fonte: INE - IMC 2018 e 2019-1° Semestre
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Grafico 771 Distribuicdo dos empregados segundo o ramo de actividade (%).
Cabo Verde, 2018 e 2019_1°Semestre
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Fonte: INE - IMC 2018 e 2019-1° Semestre

Da andlise por sexo, observa-se alguma segregacdo homens-mulheres por sector e
ramo de actividade. Constata-se que as mulheres trabalham na sua grande maioria,
no sector terciario, 82,0%, sendo o ramo comércio o de maior peso (23,1%). Segue-se
o ramo de alojamento e restauracao (14,4%) e, nas familias empregadoras de pessoal
domeéstico (14,1%). Entre os homens, cerca de pouco mais de metade esta no sector
terciario, em particular nos ramos da administracdo publica e defesa (12,6%), no
Transporte (7,7%) e no Comércio (7,7%). Cerca 31,1% trabalha no sector secundario
(contra 12,0% entre as mulheres), em particular no ramo da construgéo (19,8%), que &

um ramo tipicamente masculino.

Grafico 81 Distribuicdo dos empregados segundo o sector de actividade por sexo e meio de
residéncia (%). Cabo Verde, 2019_1°Semestre
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Fonte: INE - IMC 2019-1° Semestre
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Gréfico 97 Distribuicdo dos empregados segundo o ramo de actividade por sexo (%).
Cabo Verde, 2019_1°Semestre
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Fonte: INE - IMC 2019-1° Semestre

6.6 EMPREGOS POR PROFISSAO

Analisando os empregos por profissao, constata-se que a nivel nacional, a maior parte
da populacdo de 15 anos ou mais, empregada, 24,4%, trabalha em profissdes
relacionadas com servicos pessoais, proteccdo, seguros em vendas, ou exercendo
profissdes elementares (que inclui profissbes relacionadas com pessoal de limpeza,
trabalhadores ndo qualificados da agricultura, pesca, floresta, industria extractiva e
transformadora, transportes, construcdo, vendedouros ambulantes ou outras

profissdes ndo qualificadas que efectuam tarefas simples e rotineiras.), 23,8%.

Grafico 107 Distribuicdo dos empregados segundo a profisséo (%).
Cabo Verde, 2018 e 2019_1°Semestre
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Fonte: INE - IMC 2018 e 2019-1° Semestre
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Por sexo, observa-se que 0s homens exercem na sua grande maioria profissdes
relacionadas com operarios, artifices e trabalhadores similares (23,1%) e, as mulheres
exercem na maioria profissdes relacionadas com servicos pessoais, proteccao,
seguranca e vendedores (32,8%). Segue as profiss6es elementares com 30,5%, entre

as mulheres e 18,5%, entre os homens.

Analisando a segregacao de género relativamente as profissdes, pode observar que
existem profissdes que séo exercidas maioritariamente pelos homens, tais como, as
relacionadas com Operadores de instalacbes de maquinas e trabalhadores da
montagem (90,7%), agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca
e da floresta (78,3%) e operarios, artifices e trabalhadores similares (77,1%). As
mulheres apresentam maior peso nas profissbes relacionadas com Pessoal dos
servicos pessoais, de proteccdo e seguranca e vendedores (59,3%), Profissdes
elementares (56,5%) e Especialistas das actividades intelectuais e cientificas (52,8%).

Nas profissfes relacionadas com Representantes dos poderes legislativo e executivo,
directores e gestores executivos a representacdo das mulheres € de 49,4% contra
50,6% de homens (ODS 5.5.2).

Tabela 17 Distribuigdo da populagéo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo a profissao
por sexo e meio de residéncia. Cabo Verde, 2019-1°semestre

Sexo Meio residéncia
Total

Masculino Feminino  Urbano Rural
Pessoal dos servi¢os pessoais, de protec¢ao 24.4 17.8 328 26.7 18,0
e seguranca e vendedores
Profissbes elementares 23,8 18,5 30,5 21,4 30,6
Operarios, artifices e trabalhadores similares 16,8 23,1 8,7 18,2 13,0
Agr_lcultores e trabalhadores qualificados da 7.9 11,0 3.9 29 216
agricultura, da pesca e da floresta
Espe'c_lallstas das actividades intelectuais e 75 6.3 9.0 8.8 3.9
cientificas
Operadores de instalagbes de maquinas e 55 8.9 1,2 55 55
trabalhadores da montagem
Técnicos e profissionais de nivel intermédio 54 5,6 50 6,1 3,3
Pessoal administrativo 5,0 51 4,8 59 2,4
Repres_entar)tes dos poderes Ieglslatlvo_ e 37 33 41 44 17
executivo, directores e gestores executivos
Profissdes especificamente militares é . é. é. é . é.
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

€ Dados confidenciais
Fonte: INE, IMC 2019-1° Semestre
24

INE,Estatisticaglo Mercado de Trabalhelnquérito Multi-objectivo Wntinuo, 2010_1° Semestre



Tabela 27 Distribuicdo da populagéo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo sexo e
meio de residéncia, por profissdo. Cabo Verde, 2019-1°semestre

Sexo Meio residéncia
Total

Masculino Feminino  Urbano Rural
Pessoal~dos servigos pessoais, de 1000 40,7 50.3 80.3 19,7
protecgdo e seguranga e vendedores
Profissdes elementares 100,0 43,5 56,5 65,8 34,2
ngrarlos, artifices e trabalhadores 1000 771 22,9 79.3 20,7
similares
Agricultores e trabalhadores
qualificados da agricultura, da pesca e 100,0 78,3 21,7 26,7 73,3
da floresta
Especialistas das actividades 100,0 47,2 52,8 86,0 14,0
intelectuais e cientificas
Operadores de instalacdes de
magquinas e trabalhadores da 100,0 90,7 9,3 73,3 26,7
montagem
.TecnlcE)s. e profissionais de nivel 100,0 58.8 41,2 83,8 16,2
intermédio
Pessoal administrativo 100,0 57,9 42,1 87,4 12,6
Representantes dos poderes legislativo
e executivo, directores e gestores 100,0 50,6 49,4 87,8 12,2
executivos
Profissdes especificamente militares é. é. é. é. é.
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

é Dados confidenciais
Fonte: INE, IMC 2019-1° Semestre

6.7 HORAS TRABALHADAS

Um outro indicador importante de analise sdo as horas trabalhadas. Por um lado,
permite aferir sobre o tempo médio dedicado ao trabalho, identificar os trabalhadores a

tempo parcial bem como o subemprego.

De acordo com os resultados de 2019-1°S, em média, cada trabalhador trabalha 43,4

horas por semana.

Da andlise por sexo, observa-se que 0os homens, em média, trabalham mais horas

semanais que as mulheres: 45,2 horas contra 41,0 horas respectivamente.

Por meio de residéncia no meio urbano os empregados em média trabalham 43,7

horas/ semana e no meio rural 42,3 horas/semana.
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6.8 TRABALHADORES A TEMPO PARCIAL

Considera-se um trabalhador a tempo parcial todo aquele que habitualmente trabalha
menos que 35 horas por semana. Os resultados permitem aferir que 21,7% da
populagédo de 15 anos ou mais, empregada, trabalha menos de 35 horas por semana.

Menos de que um quarto dos trabalhadores trabalha 40-44 horas de acordo com a
legislagdo nacional. A grande maioria trabalha mais que 44 horas/semana, sendo que
22,9% trabalha 45-48 horas/semana e 27,8% trabalha 49 horas ou mais.

Relativamente aos trabalhadores a tempo parcial observa-se que tém maior peso no
meio rural, 30,1% contra 18,7% no meio urbano. Diferencas de género igualmente sédo
identificadas. Entre as mulheres empregadas 27,2% estdo a tempo parcial enquanto
entre os homens 17,4% trabalha a tempo parcial.

Tabela 37 Distribuicdo da populagéo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo horas

trabalhadas durante a semana de referéncia por meio de residéncia, sexo e grupo etario. Cabo
Verde, 2019-1°semestre

NUMERO DE HORAS TRABALHADAS
<35 35-39 40-44 45-48 49&+ ND Total

CABO VERDE 21,7 55 21,6 22,9 27,8 0,4 100,0

MEIO DE RESIDENCIA

Urbano 18,7 54 24,2 24,3 27,0 0,5 100,0
Rural 30,1 5,8 14,4 19,2 30,2 0,2 100,0
SEXO

Masculino 17,4 4,4 21,1 24,5 32,0 0,6 100,0
Feminino 27,2 6,8 22,3 20,9 22,5 0,2 100,0

GRUPO ETARIO

15-34 19,7 53 21,8 25,6 26,9 0,6 100,0
15-24 28,8 6,8 12,9 23,4 27,8 0,3 100,0
25-34 16,5 4,7 25,0 26,4 26,6 0,7 100,0

35-64 22,7 57 21,8 21,0 28,5 0,3 100,0

65 ou + 51,8 31 6,1 8,5 30,6 0,0 100,0

Fonte: INE, IMC 2019-1° Semestre

26
INE,Estatisticaglo Mercado de Trabalhelnquérito Multi-objectivo Wntinuo, 2010_1° Semestre



6.9 TAXA DE SUBEMPREGO

Com base no numero médio de horas trabalhadas o subemprego é definido como a
percentagem de activos empregados que, na semana de referéncia, trabalharam
menos que 35 horas nas actividades que exerceu, e que declararam estar disponivel

para trabalhar mais horas, caso tivessem encontrado uma outra actividade.

No primeiro semestre de 2019, o subemprego afectou 15,1% da populagdo
empregada /ocupada, em particular entre os que laboram no meio rural (22,1%) e

entre as mulheres (17,2%).

O subemprego aumenta 0,4 p.p. em relagdo ao ano 2018 (14,7%), a nivel nacional.
Por meio de residéncia, o meio rural apresenta maior taxa de subemprego, 22,1%, e
um aumento de 0,1 p.p. comparativamente a 2018, contra 12,5% no meio urbano que

igualmente regista um aumento de 0.4 p.p. face a 2018.

Entre as mulheres a taxa de subemprego aumenta em 1,2 p.p. fixando-se em 17,2%,

contra uma diminuicdo de 0,2 p.p. entre os homens, fixando-se em 13,4%.

Gréafico 111 Taxa de subemprego da populagédo de 15 anos ou mais (%), por meio de
residéncia e sexo. Cabo Verde 2018 e 2019-1° Semestre
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Fonte: INE - IMC 2018 e 2019-1° Semestre
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6.10 POPULACAO DESEMPREGADA E TAXA DE DESEMPREGO

No primeiro semestre de 2019, a populacdo desempregada, populacdo que nao
trabalhou pelo menos uma hora na semana de referéncia, mas que procurou emprego
nas ultimas 4 semanas anteriores ao momento de entrevista e estava disponivel para
trabalhar caso encontrasse um trabalho, foi estimada em 24.843 pessoas, tendo
diminuido 8,1% (2.185 pessoas) em relacdo ao ano de 2018.

No meio urbano regista-se 17.440 desempregados, uma diminuicdo 14,4% face a
2018, equivalente a 2.923 pessoas e no rural regista-se 7.403 desempregados, € um

aumento 11,1%, equivalente a 738 pessoas.

Por sexo, o numero de homens no desemprego diminui em 3.109 pessoas face a
2018, situando-se em 12.599 pessoas. Entre as mulheres, regista-se um aumento de
923 pessoas desempregadas, passando de 11.320 em 2018 para 12.244 mulheres

desempregadas no primeiro semestre de 2019.

O primeiro semestre de 2019 registou uma taxa de desemprego de 10,7%,

diminuindo 1,5 p.p. em relagc&do ao ano de 2018 (12,2%).

Por meio de residéncia regista-se uma diminuicdo da taxa de desemprego no meio
urbano em 2,1 p.p., passando de 12,4% em 2018 para 10,3% no primeiro semestre de

2019 e um aumento em 0,4 p.p. no meio rural fixando em 11,9%.

Entre os homens, contrariando o aumento verificado entre 2017 e 2018, a taxa de
desemprego estimada no primeiro semestre de 2019, apresenta uma diminuicdo de
2,8 p.p. fixando em 9,8% (12,7% em 2018). Entre as mulheres regista-se um ligeiro
aumento da taxa de desemprego que passa de 11,6% em 2018 para 11,9% no

periodo de referéncia.

O grupo etario com maior taxa de desemprego € o dos jovens de 15-24 anos com
25,7%, tendo, contudo, diminuido 2,1 p.p. relativamente ao ano 2018 (27,8%). Segue-
se 0 grupo etario de 25-34 com 11,2% que igualmente regista uma diminuicdo de 3,8
p-p. (15,0% em 2018).
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Grafico 127 Taxa de desemprego da populacdo de 15 anos ou mais (%), por meio de residéncia,
sexo e grupo etéario. Cabo Verde, 2018 e 2019_1°Semestre (ODS 8.5.2)
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Fonte: INE - IMC 2018 e 2019-1° Semestre

Analisando a taxa de desemprego por nivel de instrucdo frequentado regista-se uma
diminuicdo de 4,2 p.p. na populagdo com nivel secundario, passando de 16,5% em
2018 para 12,3%, pese embora seja nesse nivel que se verifica a maior taxa de
desemprego. Na populagdo com nivel médio ou superior a taxa de desemprego
apresenta um aumento de 3,0 p.p. passando de 6,2% em 2018 para 9,2% no primeiro
semestre de 2019. Na populacdo com nivel basico a taxa de desemprego fixa-se em
9,5% e nao apresenta variagdes acentuadas face a 2018 (9,2%).

Gréafico 131 Taxa de desemprego da populagcdo de 15 anos ou mais (%) por nivel de instrucao
frequentado, Cabo Verde, 2019_1°Semestre
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6.11 TAXA DE DESEMPREGO JOVEM

Por idade, é de real¢car uma diminuicdo da populacdo desempregada nos jovens
e da taxa de desemprego jovem. Na faixa etaria de 15-24 anos o numero de
desempregados diminui de 8.967 em 2018 para 8.395 no primeiro semestre de 2019
(572 jovens desempregados). Na faixa de 25-34 anos diminui de 11.727 em 2018 para

8.560 no primeiro semestre de 2019 (menos 3.167 pessoas).

A taxa de desemprego nos jovens de 15-24 anos € estimada em 25,7%, com uma

reducdo de 2,1 p.p. enquanto na faixa etaria 25-34 anos reduz 3,8 p.p., fixando em
11,2%.

Grafico 147 Taxa de desemprego dos jovens 15-24 e 25-34 anos (%), por meio de residéncia e
sexo. Cabo Verde, 2019_1° Semestre
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6.12 JOVENS SEM EMPREGO E FORA DO SISTEMA DE ENSINO OU
FORMAGAO (ODS 8.6.1)

Estima-se que no primeiro semestre de 2019, 61.004 jovens de 15-35 anos
(representando 29,5% do total dos jovens nesta faixa etaria), 29.387 de 15-24
anos (30,6%) e 31.617 de 25-35 anos (28,6%) ndo tinham emprego/trabalho e
estavam fora do sistema de ensino ou formacao.
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Maioritariamente do sexo feminino, 55,4%, estes jovens na sua maioria frequentaram
da Ultima vez o ensino secundario (67,5%). Somente 8% frequentaram 0 ensino

superior da Ultima vez que estiveram num estabelecimento de ensino.

Analisando o peso em cada sexo, regista-se que entre as mulheres o peso de jovens
de 15-35 anos sem emprego e fora do sistema de ensino ou formacgao é maior, 34,2%
sendo de 32,7%, no grupo 15-24 anos e de 35,5% no grupo etario 25-35 anos. Entre
0Ss rapazes estima-se que 25,2% entre os jovens 15-35 anos, sendo 28,8% entre os

com 15-24 anos estavam sem emprego e fora de um sistema de ensino ou formagéao.

Grafico 157 Percentagem de jovens sem emprego e fora do sistema de ensino ou formagao, Cabo
Verde, 2019 _1° Semestre
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Fonte: INE - IMC 2019-1° Semestre

6.13 POPULACAO INACTIVA E TAXA DE INACTIVIDADE

Os inactivos, populacdo sem emprego, que ndo procurou trabalho ou que néo esta
disponivel para o mercado de trabalho reduziu em 3.726 pessoas, fixando em 173.834
pessoas, na sua maioria jovens de 15-24 anos (36,5%) e, em consequéncia, a taxa de
inactividade reduz de 44,4% em 2018 para 42,9% no primeiro semestre de 2019.

A inactividade tem maior peso no meio rural, 52,8%, contra 38,1% no meio urbano.
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Grafico 167 Taxa de inactividade da populagéo de 15 anos ou mais (%), por meio de residéncia,
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7. PRINCIPAIS INDICADORES DE MERCADO DE TRABALHO, 2019 - 1°S

Tabela 47 Quadro resumo dos principais indicadores de mercado trabalho, por sexo. Cabo

Verde, 2019-1°Semestre

PRINCIPAIS INDICADORES

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 - 1°S
Populacéo total 512 043 518 468 524 623 530913 537 231 543492 549 699
Populacéo 15 anos ou mais 368 928 374 749 380 995 387147 392355 399588 404 977
Populagéo activa (N) 221 862 217 158 222 085 246 680 232198 222028 231142
Populacédo empregada (N) 185 474 182 831 194 485 209725 203775 195000 206 300
Populagcédo subempregada (N) 40 219 29734 32484 40 611 32581 28637 31120
Populacdo desempregada (N) 36 388 34 327 27 599 36 955 28424 27028 24 843
Populacéo inactiva (N) 147 066 157 591 158 910 140 467 160157 177 560 173 740
Taxa actividade (%) 60,1 57,9 58,3 63,7 59,2 55,6 57,1
Taxa de emprego (%) 50,3 48,8 51,0 54,2 51,9 48,8 50,9
Taxa de subemprego (%) 21,7 16,3 16,7 19,4 16,0 14,7 15,1
Taxa de desemprego (%) 16,4 15,8 12,4 15,0 12,2 12,2 10,7
Taxa de inactividade (%) 39,9 42,1 41,7 36,3 40,8 44,4 42,9

Fonte: INE - IMC 2013 - 2019-1°Semestre
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Tabela 57 Quadro resumo dos principais indicadores de mercado trabalho, por sexo. Cabo

INDICADOR TOTAL HOMENS

MULHERES

EFECTIVOS DA POPULACAO

Urbano

168 737

Urbano 367 644 185 375 182 269
Rural 182 055 91 866 90189
Urbano 272 680 134 541 138 139
Rural 132 296 66 137 66 159

90173

78 565

Rural

Urbano

62 405

151 298

37 817

81438

24 588

69 859

Rural

Urbano

55 002

18 947

33952

9110

21 050

9 837

Rural

Urbano

12172

17 440

6388

8734

5784

8 705

Rural

Urbano

7 403

103 943

3865

44 368

3538

59 575

Rural

Populacdo 15-24 anos sem emprego fora de sistema de ensino ou
formacéo

69 891

29 387

28 320

14 872

41 571

14 515

Populacéo 25-34 anos sem emprego fora de sistema de ensino ou
formacéo

Populagéo 25-35 anos sem emprego fora de sistema de ensino ou
formacéo

28 896

31617

11 797

12 344

17 099

19272
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Urbano

61,9

67,0

Rural

Urbano

47,2

55,5

57,2

60,5

Rural

41,6

51,3

Urbano 10,3 9,7 11,1
Rural 11,9 10,2 14,4
Grupo etario
15-34 15,6 13,4 18,4
15-24 25,7 22,8 30,9
18-24 25,4 22,4 30,6
25-34 11,2 8,6 14,2
350u+ 6,5 6,5 6,4
Nivel de instrucéo frequentado (%)
Sem nivel 7.3 7.8 7.1
Basico / Alfabetizacao 9,5 9,4 9,7
Secundario 12,3 11,5 13,5
Superior 9,2 4,6 13,4

Urbano

12,5

Rural

Urbano

22,1

38,1

Rural

Urbano

52,8

28,6

Rural

Urbano

23,7

Rural

Urbano

26,0

Rural

36,9
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Dlstnbulgao por sexo 100 o] 559

Idade média (anos) 37,6 37,0 38,4

Grupo Etario (%)

15-34 anos 44,6 46,3 42,4
15-24 anos 11,8 14,0 9,0
25-34 anos 32,8 32,4 33,4
35-64 anos 54,2 52,7 56,1
65 anos ou mais 1,2 1,0 15

Nimero médio de anos de estudo (anos)

Empregados 15 anos ou mais 8,8 8,7 8,9
Empregados 15-24 anos 9,5 9,1 10,5

Nivel de instrucao frequentada (%)

Sem nivel 3,1 1,7 4,8

Basico / Alfabetizagdo 35,9 36,2 35,5

Secundario 46.9 49 3 437

Superior 14,2 12,7 16,0

ND 0,0 0,1 0,0
Horas médias trabalhadas por semana pela populagdo empregada

p p populac preg 43,4 45,2 41,0

(hora)

Duracéo no emprego (em meses) 114 meses 120 meses 106 meses

Populacdo empregada segundo posi¢cdo no emprego
Trabalhador do sector privado 399 47.6 30.1
Trabalhador por conta prépria 256 2292 30.0
Trabalhador da Administragéo Publica 18.1 17.3 19.1
Trabalhador em casa de familia 6.3 0.2 14.1
Empregador 4,4 6,0 2,4
Ajuda familiar sem remuneragéo 23 2.4 2,2
Trabalhador do sector publico 22 3,0 1,1
Uma cooperativa de produtores 0,1 0,1 0,1
Outra situagéo 1,0 1,2 0,8
ND 0,0 0,0 0,1

Populacéo empregada segundo sector de actividade (%)

Primario 10,9 14,9 5,7
Secundario 22,6 31,1 12,0
Terciario 66,1 53,7 82,0
ND 0,3 0,3 0,4

INE,Estatisticaglo Mercado de Trabalhelnquérito Multi-objectivo Wntinuo, 2010_1° Semestre

36




Populacdo empregada segundo ramo de actividade (%)

Agricultura Producéo Animal, Caca, Floresta e Pesca

10,3 14,3 51
Industrias Extractivas 0,6 0,6 0,6
Industria Transformadora 10,6 10,0 11,3
Electricidade Gas, Vapor, Agua quente e fria e ar frio 0,4 0,7 0,1
Captacdo, Tratamento e Distribuicdo de Agua, Saneamento,
Gestéo de Residuos e despoluicao 0,4 0,5 0,2
Construgédo 11,2 19,8 0,4
Comércio, Reparagéo de Automéveis e Motociclos 14,5 7.7 23,1
Transporte e Armazenagem 4,8 7.7 1,1
Alojamento e Restauragéo 9,6 5,8 14,4
Actividades de Informag&o e Comunicagdo 1,2 1,4 0,9
Actividades Financeiras e Seguros 0,6 0,6 0,6
Actividades Imobiliarias 0,1 0,1 0,0
Actividades de Consultoria Cientificas e Técnicas 0,9 0,8 1,0
Actividades Administrativas e dos Servigos de Apoio 4.4 59 2.4
Administracdo Publica e Defesa Seguranga Social 11,0 12,6 9,0
Educacéo 6,0 3,9 8,7
Salde Humana e Acéo Social 2.0 1,0 3,2
Actividades Artisticas, Desportivas e Recreativas 0,6 1.1 0,1
Outras Actividades e Servicos 3,6 4,1 3,0
Familias Empregadores de Domésticos 6,3 0,2 14,1
Organismos Internacionais e ONG's 0,5 0,7 0,2
ND 0,3 0,3 0,4
Populacéo empregada que beneficia de INPS (%) 43,4 43,3 43,5
Cabo Verde 15,1 13,4 17,2
Meio de residéncia (%)
Urbano 12,5 11,2 14,1
Rural 22,1 18,8 27,5
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Distribuigdo por sexo (%) 100,0 50,7 49,3
Idade média (anos) 31,2 31,6 30,8
Grupo Etéario (%)

15-34 anos 68,3 65,8 70,8
15-24 anos 33,8 37,7 29,8
18-24 anos 31,3 34,2 28,4
25-34 anos 34,5 28,1 41,0
35-64 anos 31,6 34,0 29,1
65 anos ou mais 0,2 0,3 0,1

Ndmero médio anos de estudo (anos)

Desempregados 15 anos ou mais 8,8 8,0 9,5
Desempregados 15-24 anos 9,8 9,2 10,6
Nivel de instrugdo frequentado (%)
Sem nivel 2.0 13 2.8
Basico / Alfabetizagdo 31.4 34,4 28.2
Secundario 54,7 58,6 50,7
Superior 11,9 5,7 18,3

Desempregados a procura de primeiro emprego (%) 22,4 19,3 25.6

Desempregados que alguma vez trabalhou (%) 77,5 80,7 74,2

Desempregados com mais de um ano no desemprego (%) 21,8 19,2 24,4

Duragdo média no desemprego (em meses) 14 11 17
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Dlstrlbmgao por sexo (%) 100 O

Idade média (anos) 40,5 38,1 42,2

Grupo etario (%)

15-34 50,9 57,2 46,4
15-24 36,5 42,5 32,2
25-34 14,4 14,7 14,2
35-64 31,5 26,8 34,9
65 anos ou mais 17,6 16,0 18,7

Numero médio anos de estudo (anos)

Inactivos 15 anos ou mais 8,2 8,4 8,1
Inactivos 15-24 anos 10,0 9,7 10,3
Nivel de instrugdo frequentado (%)
Sem nivel 15,1 9,7 19,0
Bésico / Alfabetizacao 203 285 29.9
Secundario 44.6 49,8 40,9
Superior 7.8 78 7.8
ND 3.2 4.2 2.4

Distribuicao dos inactivos segundo a razao para a ndo procura de trabalho nas dltimas 4 semanas anteriores ao inquérito

(%)
Estudante 23,0 27,4 19,7
Invalidez, doencga, acidente ou gravidez 16,8 18,6 15,5
N&o ha qualquer emprego 16,2 17,1 15,6
Responsabilidades pessoais ou familiares 11,5 2,1 18,3
Nao tem idade 10,5 7,7 12,5
Reformado 8,4 11,5 6,2
Proprietéario 4,7 4,2 51
A espera para retomar o emprego anterior 15 2,0 1,1
A espera de respostas de emprego ou concursos 0,8 0,5 1,1
Auséncia de requisitos 0,7 0,8 0,5
Outra razéo 0,4 0,4 0,4
ND 5,5 7,6 3,9

ND i Nao declarado

Fonte: INE, IMC 2019 1°Semestre
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|.SITUACAO PERANTE A ACTIVIDADE ECONOMICA

Tabela 6 7 Distribui¢cdo da populacédo de 15 anos ou mais, segundo situagéo na actividade
econdmica por meio de residéncia, sexo e grupo etario. Cabo Verde, 2019_1°Semestre

IE%PEL:%«;D POPULAGCAO ACTIVA POPULACAO
OU MAIS TOTAL EMPREGADA DESEMPREGADA INACTIVA
CABO VERDE 404 977 231 142 206 300 24 843 173 834
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 272 680 168 737 151 298 17 440 103 943
Rural 132 296 62 405 55 002 7 403 69 891
SEXO
Masculino 200 678 127 990 115 391 12 599 72 688
Feminino 204 299 103 153 90 909 12 244 101 146
GRUPO ETARIO
15-34 197 422 108 953 91 998 16 955 88 469
15-24 96 101 32658 24 262 8 395 63 443
25-34 101 321 76 295 67 736 8 560 25 026
35-64 174 433 119 650 111 809 7840 54 784
65 ou + 33121 2539 2492 47 30582
Fonte: INE, IMC 2019 1°Semestre
40
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POPULACAO ACTIVA

Tabela 77 Efectivos da populagdo de 15 anos ou mais, economicamente activa, segundo sexo
e grupo etéario por meio de residéncia. Cabo Verde, 2019_1°Semestre

SEXO GRUPO ETARIO
Total
Masc. Fem. 15-34 15-24 25-34 35-64 65 ou +
CABO VERDE 231 142 127 990 103 153 108 953 32 658 76 295 119 650 2539
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 168 737 90173 78 565 79 843 22 626 57 217 87 475 1420
Rural 62 405 37817 24 588 29 111 10 032 19 079 32175 1119
Fonte: INE, IMC 2019 _1°Semestre
TAXA DE ACTIVIDADE
Tabela 8 Taxa de actividade da populacéo de 15 anos ou mais (%), por sexo, grupo etario,
meio de residéncia. Cabo Verde, 2019_1°Semestre
SEXO GRUPO ETARIO
Total
Masc. Fem. 15-34 15-24 25-34 35-64 65 ou +
CABO VERDE 57,1 63,8 50,5 55,2 34,0 75,3 68,6 7,7
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 61,9 67,0 56,9 60,1 37,3 79,2 72,1 7,7
Rural 47,2 57,2 37,2 45,1 28,3 65,6 60,7 7,6

Fonte: INE, IMC 2019 1°Semestre
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INDICADORES DE EMPREGO

Tabela 97 Efectivos da populacédo de 15 anos ou mais, empregada, segundo sexo e grupo
etario por meio de residéncia. Cabo Verde, 2019_1°Semestre

SEXO GRUPO ETARIO
Total
Masc. Fem. 15-34 15-24 25-34 35-64 65 ou +
CABO VERDE 206 300 115 391 90 909 91 998 24 262 67 736 111 809 2492
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 151 298 81 438 69 859 68 276 16 911 51 365 81 627 1394
Rural 55 002 33952 21 050 23722 7 351 16 370 30182 1098

Fonte: INE, IMC 2019_1°Semestre

Tabela 107 Taxa de emprego da populagao de 15 anos ou mais (%), por sexo, grupo etario,
meio de residéncia. Cabo Verde, 2019_1°Semestre

SEXO GRUPO ETARIO
Total

Masc. Fem. 15-34 15-24 25-34 35-64 | 650u +
CABO VERDE 50,9 57,5 44,5 46,6 25,2 66,9 64,1 7,5
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 55,5 60,5 50,6 51,4 27,9 71,1 67,2 7,6
Rural 41,6 51,3 31,8 36,8 20,7 56,3 56,9 7,5

Fonte: INE, IMC 2019_1°Semestre
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Tabela 117 Taxa de emprego da populacdo de 15 anos ou mais (%), segundo nivel de
instrucao frequentado e sexo, por meio de residéncia e grupo etario.

Cabo Verde, 2019_1°Semestre

NIVEL DE INSTRUGAO

Sem nivel Basico / Alfabetizagéo Secundario Superior
Total | Masc. | Fem. @ Total Masc. | Fem. | Total A Masc. A Fem. Total Masc. : Fem.
CABO VERDE 19,1 213 18,3 55,7 62,5 48,9 51,5 56,7 455 63,9 @ 69,7 @ 58,9
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 21,1 215 21,0 58,6 63,4 54,1 56,1 60,4 51,3 66,4 71,9 61,8
Rural 17,5 21,2 16,0 51,5 61,3 40,3 39,8 47,4 30,7 485 56,4 | 42,0
GRUPO ETARIO
15-34 15,8 17,1 13,9 57,0 62,2 50,1 43,7 48,6 38,4 54,2 62,0 | 47,7
15-24 7,2 10,3 0,0 40,8 47,1 26,0 24,3 29,6 18,3 205 245 | 17,6
25-34 17,8 18,9 16,3 63,4 70,5 55,9 69,8 74,9 64,4 70,6 @ 77,6 | 64,1
35-64 36,9 42,2 35,0 61,3 70,0 53,3 73,5 79,2 66,5 80,8 835 | 78,6
65 ou + 4,6 4,9 4,6 11,4 11,5 11,2 6,1 6,6 51 21,4 29,7 14,2
Fonte: INE, IMC 2019_1°Semestre
Tabela 121 Caracteristicas da populacéo de 15 anos ou mais, empregada, por sexo, meio de
residéncia e grupo etéario. Cabo Verde, 2019_1°Semestre
Distribuig&o (%) Idade média (anos) Média‘e:ﬁjzg"s de 'Zi:gf:;o"(‘:f::eg‘;
Masc. | Fem. Total Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total @ Masc. . Fem.
CABO VERDE 55,9 44,1 100,0 37,6 37,0 38,4 8,8 8,7 8,9 114 120 106
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 53,8 46,2 100,0 37,3 36,7 38,0 9,3 9,3 9,3 108 114 101
Rural 61,7 38,3 100,0 38,5 37,7 39,9 7,2 7,2 7,3 130 133 125
GRUPO ETARIO
15-34 58,1 41,9 100,0 27,4 27,0 28,1 10,0 9,7 10,3 48 50 46
15-24 66,4 33,6 100,0 21,5 21,3 21,8 9,5 9,1 10,5 23 24 22
25-34 55,1 44,9 100,0 29,6 29,4 29,7 10,1 @ 10,0 10,2 57 61 52
35-64 54,4 45,6 100,0 45,3 45,1 45,5 7,8 7,7 7,8 164 178 146
65 ou + 46,2 53,8 100,0 70,1 71,9 68,5 5,7 6,2 5,0 320 295 341
Fonte: INE, IMC 2019 1°Semestre
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Tabela 137 Distribuicdo da populacdo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo nivel de
instrucao frequentado por meio de residéncia e grupo etario.
Cabo Verde, 2019_1°Semestre

NIVEL DE INSTRUCAO
Sem nivel Ba5|_co /~ Secundario Superior ND Total
Alfabetizacao

CABO VERDE 3,1 35,9 46,9 14,2 0,0 100,0
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 2,1 30,8 49,8 17,2 0,1 100,0
Rural 57 49,8 38,8 5,8 0,0 100,0
SEXO
Masculino 1,7 36,2 49,3 12,7 0,1 100,0
Feminino 4,8 35,5 43,7 16,0 0,0 100,0
GRUPO ETARIO
15-34 0,3 20,3 63,2 16,1 0,1 100,0

15-24 0,1 15,7 76,3 7,5 0,3 100,0

25-34 0,3 22,0 58,5 19,2 0,0 100,0
35-64 4,7 48,2 34,3 12,7 0,0 100,0
65 ou + 32,1 54,4 6,4 7,0 0,0 100,0

ND i N&o declarado
Fonte: INE, IMC 2019_1°Semestre

Tabela 147 Distribuicdo da populacdo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo o sector
de actividade por meio de residéncia, sexo e grupo etario. Cabo Verde, 2019_1°Semestre

Primério Secundario Terciario ND Total

CABO VERDE 10,9 22,6 66,1 0,3 100,0

MEIO DE RESIDENCIA

Urbano 3,0 24,1 72,4 0,4 100,0

Rural 32,4 18,6 48,8 0,2 100,0

Sexo

Masculino 14,9 31,1 53,7 0,3 100,0

Feminino 5,7 12,0 82,0 0,4 100,0

GRUPO ETARIO (em anos)

15-34 9,0 24,5 66,0 0,5 100,0
15-24 13,5 29,3 56,3 1,0 100,0
25-34 7,4 22,8 69,5 0,3 100,0

35-64 11,7 21,2 66,8 0,3 100,0

65 ou + 42,1 17,7 40,2 0,0 100,0

ND i N&o declarado
Fonte: INE, IMC 2019 _1°Semestre
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Tabela 1571 Distribuigdo da populagéo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo ramo de
actividade por sexo e meio de residéncia. Cabo Verde, 2019_1°Semestre

Participagdo no mercado

Meio de residéncia

Distribuicao de trabalho
(%)
Masculino Feminino Urbano Rural
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Agricultura Producéo Animal, Caca, Floresta e Pesca 10,3 14,3 51 29 30,4
IndUstrias Extractivas 0,6 0,6 0,6 0,1 2,0
Industria Transformadora 10,6 10,0 11,3 12,8 4.6
Electricidade, Gas, Vapor, Agua quente e fria e ar frio 0,4 0,7 0,1 0,5 0,2
Saneaento, Gestio de Residuas & despoludo 04 08 02 03 06
Construcao 11,2 19,8 0,4 10,5 13,2
Comeércio, Reparacdo de Automéveis e Motociclos 14,5 7,7 23,1 15,1 12,9
Transporte e Armazenagem 4.8 7,7 1,1 4.7 4,9
Alojamento e Restauragdo 9,6 5,8 14,4 11,6 4,1
Actividades de Informac&o e Comunicagéo 1,2 1,4 0,9 1,4 0,4
Actividades Financeiras e Seguros 0,6 0,6 0,6 0,8 0,1
Actividades Imobiliarias 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0
Actividades de Consultoria Cientificas e Técnicas 0,9 0,8 1,0 1,2 0,1
Actividades Administrativas e dos Servigos de Apoio 4.4 5,9 2,4 5,5 13
Administragcdo Publica e Defesa Segurancga Social 11,0 12,6 9,0 10,5 12,5
Educacéo 6,0 3,9 8,7 6,5 4.8
Saude Humana e Accao Social 2,0 1,0 3,2 2,2 15
Actividades Artisticas, Desportivas e Recreativas 0,6 1,1 0,1 0,8 0,2
Outras Actividades e Servigos 3,6 4.1 3,0 4.2 1,9
Familias Empregadores de Domésticos 6,3 0,2 14,1 7,3 3,8
Organismos Internacionais e ONG's 0,5 0,7 0,2 0,7 0,0
ND 0,3 0,3 0,4 0,4 0,2

ND i Nao declarado

Fonte: INE, IMC 2019_1°Semestre
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Tabela 16 7 Distribuicdo da populacéo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo posi¢céo

no emprego por meio de residéncia, sexo e grupo etario. Cabo Verde, 2019_1°Semestre

Uma
. Sector Sector
Administ . Em coopera
= empresar | empres  Emprega: Conta Ajuda . Outra
racao . . L L casade | tivade . ~ ND | Total
e ial arial do dor propria . familiar o situacao
publica . familia : produtor
privado = Estado
es
CABO VERDE 18,1 39,9 2,2 4,4 25,6 23 6,3 0,1 1,0 0,0  100,0
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 17,9 44,0 25 4,3 21,4 15 7,3 0,1 1,1 0,0 100,0
Rural 18,6 28,7 1,3 47 37,2 4,6 3,8 0,2 0,8 0,0 100,0
SEXO
Masculino 17,3 47,6 3,0 6,0 22,2 24 0,2 0,1 1,2 0,0 100,0
Feminino 19,1 30,1 11 24 30,0 2,2 14,1 0,1 0,8 0,1 100,0
GRUPO ETARIO
15-34 13,5 54,2 11 1,7 18,5 29 7,0 0,1 1,0 0,0 100,0
15-24 8,5 63,4 0,6 1,0 14,8 53 57 0,2 0,4 0,0 100,0
25-34 15,2 50,9 1.2 2,0 19,9 2,1 7,5 0,1 11 0,0 | 100,0
35-64 22,2 28,7 31 6,5 30,5 18 59 0,1 11 0,0 | 100,0
65 ou + 4,2 16,8 0,8 8,8 65,3 29 0,9 0,3 0,0 0,0 | 100,0

ND i Nao declarado

Fonte: INE, IMC 2019 _1°Semestre

Tabela 17 i Efectivos da populacéo de 15 anos ou mais, empregada por conta de outrem,
segundo sexo por meio de residéncia e grupo etario. Cabo Verde, 2019_1°Semestre

Sexo
Total
Masculino Feminino

CABO VERDE 139 298 79 981 59 317
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 110 022 61 615 48 407
Rural 29 276 18 366 10910
GRUPO ETARIO
15-34 70 532 41 098 29 434

15-24 19 082 12 645 6 437

25-34 51 450 28 453 2 2998
35-64 68 202 38 503 29 699
65 ou + 564 380 183

Fonte: INE, IMC 2019_1°Semestre
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Tabela 181 Percentagem da populacdo de 15 anos ou mais, empregada por conta de outrem,
por sexo, meio de residéncia e grupo etario. Cabo Verde, 2019_1°Semestre

Sexo
Total
Masculino Feminino
CABO VERDE 67,5 69,3 65,2
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 72,7 75,7 69,3
Rural 53,2 54,1 51,8
GRUPO ETARIO
15-34 76,7 76,9 76,4
15-24 78,6 78,5 78,9
25-34 76,0 76,2 75,7
35-64 61,0 63,4 58,2
65 ou + 22,6 33,0 13,7
Fonte: INE, IMC 2019 _1°Semestre
Tabela 197 Horas médias trabalhadas por semana da populagédo de 15 anos ou mais,
empregada por conta de outrem, segundo sexo por meio de residéncia e grupo etério.
Cabo Verde, 2019_1°Semestre
Sexo
Total
Masculino Feminino
CABO VERDE 43,3 45,4 40,5
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 43,6 457 41,0
Rural 42,1 44,4 38,2
GRUPO ETARIO
15-34 44,0 44,8 42,8
15-24 42,7 42,4 43,2
25-34 44,4 458 42,7
35-64 42,6 46,1 38,1
65 ou + 35,7 37,1 32,6
Fonte: INE, IMC 2019_1°Semestre
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Tabela 201 Distribuicdo da populacdo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo profiss@o por sexo, meio de residéncia e grupo etario.
Cabo Verde, 2019_1°Semestre

Participagdo no mercado de

Meio de residéncia

Grupo etario

Distribuicdo trabalho
(%) _ -
Masculino Feminino Urbano Rural 15-34 15-24 25-34 35-64 650U+
Militar é é é é é é é é é é
Representantes Poderes Legislativos e
. . . 3,7 3,3 4,1 4,4 1,7 1,9 0,7 2,3 5,2 3,7
Executivos, Directores e Gestores Executivos
Especialistas de Actividades intelectuais e
o 7,5 6,3 9,0 8,8 3,9 6,1 3,9 6,8 8,6 9,7
Cientificas
Técnicos e Profissionais de Nivel Intermédio 5,4 5,6 5,0 6,1 3,3 6,1 2,3 7,5 4,8 15
Pessoal Administrativo 5,0 51 4.8 5,9 2.4 54 4.4 5,8 4,7 0,0
Pessoal dos Servigos Pessoais, de Proteccéo
24,4 17,8 32,8 26,7 18,0 25,2 24,8 25,4 23,8 21,0
e Seguros e Vendas
Agricultores e Trabalhadores Qualificados da
. 7,9 11,0 3,9 2,9 21,6 5,7 8,1 49 9,0 37,9
Agricultura Pesca e da Floresta
Operarios, Artifices e Trabalhadores Similares 16,8 23,1 8,7 18,2 13,0 15,4 13,0 16,3 17,9 15,0
Operadores de Instalagcdes e Maquinas e
55 8,9 1,2 55 55 59 2,1 7,3 5,2 1,3
trabalhadores da Montagem
Profissdes Elementares 23,8 18,5 30,5 21,4 30,6 28,0 40,2 23,6 20,7 9,9
é Dados confidenciais
Fonte: INE, IMC 2019 1° Semestre
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Tabela 217 Distribuicdo da populacdo de 15 anos ou mais (%), empregada, a exercer profisséo

de cargos de direcgao (grupo 11, 12 e 13 de CITP-08) segundo sexo por sector de actividade e

meio de residéncia. Cabo Verde, 2019_1°Semestre

MASCULINO FEMININO TOTAL
TOTAL 58,8 41,2 100,0
SECTOR ACTIVIDADE
Primario 0,0 100,0 100,0
Secundario 67,8 32,2 100,0
Terciario 46,7 53,3 100,0
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 56,8 43,2 100,0
Rural 81,1 18,9 100,0

Fonte: INE, IMC 2019_1°Semestre

Tabela 221 Percentagem da populacéo de 15 anos ou mais (%), empregada e inscrito no INPS,

segundo sexo por meio de residéncia e grupo etario. Cabo Verde, 2019_1°Semestre

Sexo
Total
Masculino Feminino

CABO VERDE 43,4 43,3 43,5
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 50,8 52,6 48,8
Rural 23,0 21,1 26,0
GRUPO ETARIO
15-34 40,1 37,0 445

15-24 26,1 21,2 35,6

25-34 45,2 43,8 46,9
35-64 46,6 49,1 43,7
65 ou + 18,6 31,2 7,8

Fonte: INE, IMC 2019 1°Semestre
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