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RESUMO

A TAXA DE DESEMPREGO SITUOU-SE EM 11,8%

NO SEGUNDO SEMESTRE DE 2019

Com base no IMC 2019 realizado no final do segundo semestre de 2019, estima-se a taxa de
desemprego em 11,8%, registando um aumento de 1,1 pontos percentuais (p.p.), face ao semestre
anterior (10,7%).

A populacdo desempregada, estimada em 27.676 pessoas, aumentou em relacdo ao semestre
anterior, em 11,4%, com mais 2.833 pessoas disponiveis e a procura de trabalho.

A populacdo empregada foi estimada em 206.389 pessoas, resultando numa taxa de
emprego/ocupacdo de 51,0%, aumentando 0,1 p.p., em relacdo ao semestre anterior de 2019
(50,9%).

No segundo semestre de 2019, estima-se que 21.228 empregados estiveram em subemprego,
tendo diminuido cerca de 32% (9.892 pessoas), quando comparado com o primeiro semestre do
mesmo ano, contribuindo, deste modo, para uma reducdo da taxa de subemprego em 4,8 p.p.,
(15,1% para 10,3%).

Mais de metade dos empregos, 52,5%, sao considerados como empregos informais; ou seja, sdo
empregos por conta prépria no sector informal (44,2%) ou empregos por conta de outrem no sector
privado que ndo beneficiam de protecao social (inscricdo no INPS ou de férias anuais pagas e dias
de repouso por motivos de doenca pagos). Os empregos informais no sector ndo agricolas
(empregos nos sectores secundario e terciario) representam 47,0%, sendo que no meio rural

representam 62,3% contra 43,1% no meio urbano.

A populacdo economicamente ativa aumentou de 231.142 para 234.065 entre os dois semestres
de 2019, representando um crescimento absoluto de 2.923 pessoas e relativo de 1,3%. De igual
modo, a taxa de atividade passou de 57,1% para 57,8%, registando um aumento de 0,7 p.p., no

mesmo periodo.
A populagéo inativa com 15 anos ou mais, estimada em 170.972, diminui 1,6% (2.862 pessoas),
face ao semestre anterior.

Os jovens de 15-35 anos sem emprego e fora do sistema de ensino ou formacéo, estimada em

54.206 jovens, representam 26,1% dos jovens nesta faixa etéria.
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INTRODUCAO

O Instituto Nacional de Estatistica, no ambito da sua politica de disseminag¢do dos dados, pde a
disposicdo dos utilizadores os principais resultados sobre as estatisticas do mercado de trabalho,
resultados do IMC realizado em 2019 — 2° semestre.

O Inquérito Multi-objetivo Continuo (IMC) é um inquérito integrado e modular, com periodicidade
anual (desde 2011), que tem como principais objetivos recolher informac¢des demograficas, sociais
e econdémicas da populacdo, assim como, das condi¢cdes de vida dos agregados familiares por
forma a disponibilizar aos utilizadores em geral e, em particular as instituicbes governamentais,
informagfes necessarias para o planeamento, seguimento e a avaliagdo de politicas e programas,
particularmente os referentes a Programa Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel (PEDS) e

aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

De entre os varios médulos, uns fixos outros rotativos que o IMC contempla, o0 médulo mercado
trabalho tem como principal objetivo a recolha de informac¢des que permite a caracterizacdo da
populacéo face ao mercado de trabalho (empregada, desempregada e inativa) e a produ¢do de um
conjunto de indicadores chaves que permitem sobre as altera¢cdes anuais do emprego e do

desemprego.

Desde de 2011 o IMC é realizado no 4° trimestre do ano. Com o objetivo de facultar indicadores
infra-anuais do mercado de trabalho, em 2019, este foi realizado duas vezes, sendo o primeiro no
final do primeiro semestre para a recolha de informagdes sobre o mercado de trabalho e o segundo
no final do segundo semestre com todos os modulos habituais, coincidindo a recolha deste ultimo

com o0 mesmo periodo dos anos anteriores.

O INE agradece a todas as instituicbes que de uma forma ou de outra contribuiram para a
realizacdo deste inquérito. Agradece a equipa dos colaboradores, aos agentes de recolha e as

familias que disponibilizaram em responder.

Devido a situagcdo da pandemia da COVID19 e, a consequentemente decretagdo do Estado de
Emergéncia, o INE teve também limitacdo interna, propria do momento, na producdo das
estatisticas oficiais. Nao obstante, tem vindo a assegurar 0s compromissos assumidos e continuara
a manter o seu calendario atualizado em relacdo a publicacéo estatistica prevista para 2020 e, em

alguns casos, com alguns ajustamentos nas datas de publicacdo, como é o caso desta publicacao.
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ASPETOS METODOLOGICOS

Amostragem

O IMC 2019 — 2° semestre foi realizado junto de uma amostra de 9.918 agregados familiares,
selecionada de forma aleatéria e independente dentro de cada concelho, respeitando a
representatividade a nivel nacional, por meio de residéncia e para os 22 concelhos. A amostra
apresenta o nivel de confianca de 90% e uma precisédo relativa de 10%, para a estimativa da taxa
de desemprego na populacédo de 15 anos e mais.

Foram entrevistados 6.517 agregados familiares e 16.871 individuos de 15 anos ou mais. A taxa de
resposta a nivel nacional foi de 65,7%.

Recolha

A recolha decorreu durante os meses de novembro-dezembro de 2019, por entrevista direta,
utilizando um questionario eletrénico, assistido por Tablet-CAPI. A entrevista foi direcionada ao
representante do agregado familiar que respondeu por si e para todos os individuos de 10 anos ou

mais, tendo esses respondido ao questionario quando estavam presentes e disponiveis.

As caracteristicas observadas no moédulo sobre o mercado de trabalho referem-se a situacéo do

individuo na semana anterior a visita do agente inquiridor ao domicilio do entrevistado, denominada

“periodo de referéncia’.

Codificacao e tratamento

A codificacdo das variaveis profissdo e atividade econdmica foi feita diretamente no CAPI, tendo

em conta que todas as nomenclaturas (CNP e CAE) foram inseridas no aplicativo, para o efeito.

No que concerne ao tratamento dos dados, o CAPI ja comtempla igualmente uma programacao de
controlo de coeréncia entre as variaveis, tendo, no entanto, recorrido ao programa estatistico

STATA e SPSS para tratamento, analise da coeréncia dos dados e producédo da tabulacao.
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Estimacéo e obtencao dos resultados

O célculo das estimativas para os principais parametros de interesse relativos ao emprego tem
como base a aplicagdo, a cada unidade estatistica k (individuos) da amostra s, de um fator de
ponderacado que resulta do produto de 3 coeficientes:

e Um ponderador inicial (calculado como inverso da probabilidade de inclusdo de cada
unidade estatistica k da amostra s), baseado no desenho da amostra;

e Um fator de calibragem que ajusta a amostra aos efetivos conhecidos da populacéo,
utilizando informacao externa ao inquérito, através de um método denominado “ajustamento

por margens”;

A calibracé@o e ajustamento a projecdo da populacao foi realizada, tendo como principais variaveis
de calibracdo o sexo e a idade. A escolha destas duas variaveis recaiu no facto de serem
correlacionadas com a principal variavel do médulo mercado de trabalho (a classificacdo da

populacdo em ativa, inativa ou desempregada).
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PRINCIPAIS CONCEITOS

Empregado
E considerado empregado a pessoa de 15 anos ou mais de idade, que exerceu uma atividade
econdémica de pelo menos 1 hora, na semana de referéncia, mediante o pagamento de uma

remuneragado ou com vista a um beneficio ou ganho familiar, em dinheiro em bens ou em géneros.

Desempregado
E considerado desempregado, a pessoa de 15 anos ou mais que durante o periodo de referéncia
estava simultaneamente nas 3 seguintes condic¢des:
1) N&o ter trabalhado pelo menos 1 hora na semana de referéncia, e ndo ter um trabalho de
gue esteve ausente, no mesmo periodo de referéncia e;
2) Estar disponivel para trabalhar na semana que precedeu o inquérito ou nas duas semanas
depois e;
3) Ter procurado ativamente um emprego, nas ultimas 4 semanas que precederam o inquérito.
Ainda, inclui-se no efetivo dos desempregados, os individuos que embora obedegam os dois
primeiros critérios, ndo procuraram trabalho, pelo motivo seguinte: “inicio brevemente de um

trabalho/negdcio”, mas que estavam disponiveis para trabalhar.

Populacéo ativa
A populacdo ativa é o conjunto da populacdo empregada e da populacdo desempregada de 15

anos ou mais.

Populacgéo inativa
A populacao inativa é o conjunto da populacao de 15 anos ou mais que, no periodo de referéncia,
nao podia ser considerada economicamente ativa, isto é, ndo estava empregada, nem

desempregada, ou seja, ndo estava disponivel para trabalhar.
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INDICADORES CHAVES DO MERCADO DO TRABALHO (ICMT)
Taxa de atividade (ICMT 1)

E a relacdo entre a populacdo de empregados e de desempregados e a populacdo em idade de
trabalhar (15 anos ou mais). A taxa de atividade indica para um determinado pais, o nivel geral de
participacdo da populagdo em idade ativa no mercado do trabalho e da importancia relativa de
mao-de-obra disponivel para a producao de bens e servigos na economia. A formula de célculo € a

seguinte:

Touta de atividade (%) Populagao ativa X 100
ivi =
axa de atvidade L) = 1l da populacio de 15 anos ou mais

Taxa de emprego (racio emprego/populacéo) (ICMT 2)

Representa a relacdo entre a populagdo empregada e a populagdo em idade de trabalhar (15 anos

ou mais). E a capacidade da economia para criar empregos. A formula de calculo é a seguinte:

Taxa d %) = Populacao empregada X 100
axa de emprego L) = Total da populacao de 15 anos ou mais

Taxa de inatividade (ICMT 13)

A taxa de inatividade é a percentagem da populacdo que ndo faz parte da mao-de-obra. A
populacéo inativa € uma categoria residual de pessoas que ndo tém um emprego ou que estdo no
desemprego. Inclui todas as pessoas que, por causa de uma incapacidade fisica, ndo sao capazes
de trabalhar e todos aqueles que, por razbes pessoais, como de estudo, responsabilidades

familiares ou de idade, ndo querem trabalhar. A férmula de calculo é a seguinte:

Taxa de inatividade (%) = Populacao inativa %100
axa dematividade Lvo) = Total da populagao de 15 anos ou mais
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Taxa de desemprego — (ICMT 8) (ODS 8.5.2)

E o nimero total de desempregados em relacdo a populacdo ativa correspondente (soma de
empregados e desempregados). Os desempregados refletem o grau de incapacidade da economia
para dar emprego a sua mao-de-obra. O universo dos desempregados inclui todas as pessoas que,
sem um trabalho, ainda estdo disponiveis e a procura de trabalho. A férmula de calculo é a

seguinte:

Populacao desempregada
Taxa de desemprego (%) = Populagio ativa X100

Desemprego dos jovens — (ICMT 9) (ODS 8.5.2)

Este indicador refere-se a pessoas entre os 15 e 24 anos que estao desempregados, disponivel
para o trabalho e ativamente a procura de trabalho.

Taxa de subemprego

E o numero total de empregados que trabalharam menos de 35 horas por semana e que
declararam estar disponiveis a trabalhar mais horas em outra atividade em relagdo a populacdo

empregada, expresso em percentagem.

Pop. 15 anos on mais empregada que trabalhou menos de 35 horas/semana ¢ esta dispontvel para trabalhar mais horas
Taxa subemprego = - —_— — - — = —~—— - - — -
Populagie 15 anos ou mais empregada

Proporcgéo de jovens sem emprego e fora do sistema de ensino ou formagédo — ODS 8.6.1

Este indicador refere-se a percentagem de jovens na faixa etaria em analise (15-24 anos e 25-35
anos) que ndo trabalharam pelo menos uma hora na semana anterior a entrevista e que nédo

estavam a frequentar um estabelecimento de ensino ou de formagao profissional.
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Sector formal

De acordo com as orientagdes da OIT, considera-se que um emprego pertence ao sector formal
guando este é realizado na(o):

¢ Administracdo Publica
e Sector Empresarial do Estado

e Trabalhadores por conta prépria e empregadores quando a empresa em que trabalham
possui um NIF e apresenta contas as Financas.

e Por conta de outrem quando as empresas pagam INPS aos trabalhadores

Empregos Informais

De acordo com as orientacdes da OIT, considera-se como emprego informal todos os empregos
realizados pelos:

e Trabalhadores familiares sem remuneragéo
e Empregadores e por conta propria no sector informal

e Empregados por conta de outrem que ndo beneficiam de INPS ou de férias anuais e dias de
descanso por motivos de doenca pagos

Proporcdo Empregos informais em empregos néo agricolas — ODS 8.3.1

Este indicador refere-se a percentagem da populacdo de 15 anos ou mais empregados em
empregos informais ndo agricolas.

Empregos informais em empregos ndo agricolas
0DS 8.3.1 = Preg f Preg g * 100

Total de empregos nio agricolas

Empregos precarios

De acordo com as recomendacdes da OIT, considera-se como empregos precarios todos os

empregos do tipo sazonal, temporal, ocasional ou a tempo parcial.
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ESTATISTICAS DO MERCADO TRABALHO | 2° SEMESTRE 2019

ANALISE PRINCIPAIS RESULTADOS



ANALISE DOS PRINCIPAIS RESULTADOS

1 POPULACAO EM IDADE DE TRABALHAR

De acordo com os resultados do IMC 2019 — Segundo Semestre, a populagdo de 15 anos ou mais,
em idade para desempenhar uma atividade econdmica e que representa a for¢ca de trabalho do
pais, foi estimada em 405.037 pessoas, representando 73,7% da populacgéo total.

7

A populacdo em idade de trabalhar € composta pela populacdo economicamente ativa que
representa 57,8% (234.065 pessoas) e agrupa a populacdo empregada e a desempregada, que
procurou trabalho e esta disponivel para trabalhar e, pela populacdo economicamente inativa, que
representa 42,2% (170.972 pessoas). A populagdo inativa agrupa todas as pessoas que ndo
participaram numa atividade econdmica nem estavam disponiveis para exercer uma atividade
economica.

Grafico 1 - Distribuicdo da populagéo de 15 anos ou mais segundo a sua situacdo na atividade econdémica.
Cabo Verde, 2019 (2° Semestre)
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Fonte: INE - IMC 2019 (2° Semestre)
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2 POPULACAO ATIVA E TAXA DE ATIVIDADE

No segundo semestre de 2019, no universo da populacdo de 15 anos ou mais, a populacéo
economicamente ativa foi estimada em 234.065 pessoas, tendo aumentado em cerca de 2.923

pessoas, comparativamente ao estimado no semestre anterior.

A semelhanca dos anos anteriores, a populagéo ativa continua maioritariamente masculina (55,8%)
e concentrada essencialmente no meio urbano (72,8%). Em termos de idade, constata-se que

86,8% da populacéo ativa tem 25-64 anos de idade, sendo que 52,9% tem 35-64 anos.

A taxa de atividade fixou-se em 57,8%, aumentando 0,7 p.p. em relagcdo ao primeiro semestre
de 20109.

O aumento da taxa de atividade foi registado em todos 0s meios de residéncia, em ambos 0s sexos
e grupos etéarios, com exce¢do do grupo 15-24 anos cuja taxa atividade caiu 4,4 p.p. (34,0% no
primeiro semestre para 29,6% no segundo semestre de 2019). E de realcar um aumento de 1,4
p.p. da taxa de atividade no meio rural que passa de 47,2% para 48,6% e de 3,3 p.p no grupo

etario 35-64 anos que passa de 68,6% no primeiro semestre para 71,9% no segundo semestre.

Por sexo, estima-se uma taxa de atividade de 65,1% entre os homens e de 50,6% entre as
mulheres, verificando um aumento de 1,3 p.p. e 0,1 p.p., respetivamente, face ao semestre

anterior.

Grafico 2 — Taxa de atividade da populacéo de 15 anos ou mais. Cabo Verde, 2019 (1° e 2° Semestre)
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3 POPULACAO EMPREGADA E TAXA DE EMPREGO

A populacdo empregada/ocupada foi estimada em 206.389 pessoas 0 que representa uma taxa de
emprego/ocupacdo de 51,0%. Comparando com o semestre anterior, registou-se um aumento de
0,1 p.p. (50,9%).

Por meio de residéncia e, face aos resultados do semestre anterior, registou-se um aumento de
960 pessoas empregadas no meio rural, 0 que representa um aumento de 1,1 p.p. da taxa de
atividade que se fixou em 42,7% e uma diminuicdo de 870 pessoas empregadas no meio urbano,
significando uma diminuicdo de 0,6 p.p. na taxa de atividade que se situou em 54,9% no segundo
semestre de 2019.

Grafico 3 — Taxa de emprego/ocupagédo da populacdo de 15 anos ou mais. Cabo Verde, 2019 (1° e 2°Semestre)
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Fonte: INE - IMC 2019 (1° e 2° Semestre)

A taxa de emprego continua mais expressiva na populacdo masculina, com 57,7% contra 44,4%
registada na populagdo feminina. Por meio de residéncia, o meio urbano continua a absorver a
maior parte dos empregos, indicando uma taxa de emprego/ocupacdo de 54,9% contra 42,7% no

meio rural.

Os grupos etarios 25-34 anos e 35-64 anos apresentam as mais elevadas taxas de
emprego/ocupacao, 64,2% e 66,9%, respetivamente. Entre os jovens 15-24 anos, a taxa de

emprego/ocupacéo foi de 22,4%.
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4 EMPREGOS SEGUNDO A SITUACAO PERANTE A PROFISSAO

O sector empresarial privado continua a ser o maior empregador em Cabo Verde, absorvendo
40,9% dos empregados de 15 anos ou mais, particularmente no meio urbano, que absorve 44,1%
contra 32,1% no meio rural. Segue-se a administracéo publica com 17,0%. E de realcar que a nivel
nacional cerca de um quarto dos empregados trabalham por conta prépria (25,6%) e, na sua
maioria, em empregos informais. O emprego por conta propria sem pessoal ao servigco tem maior
incidéncia no meio rural (38,1% contra 20,9% no meio urbano) e entre as mulheres (30,4%, contra
21,8% entre os homens).

Gréfico 4 — Distribuicdo da populagado de 15 anos ou mais, empregada segundo a situacéo na profissdo. Cabo
Verde, 2019 (1° e 2°Semestre)
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5 EMPREGOS SEGUNDO RAMOS E SECTORES DE ATIVIDADE

O sector terciério continua sendo 0 que mais absorve a méo-de-obra, com 68,8%, apresentando
um crescimento de 2,7 p.p. do peso relativo, face ao semestre anterior, em particular devido ao
aumento registado no ramo do comeércio e transporte e armazenagem. O peso do sector terciario €

mais expressivo no meio urbano (77,1%, contra 46,4% no meio rural).
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Relativamente ao sector secundario, verifica-se uma diminuicdo do seu peso relativo de 2,4 p.p.
face ao semestre anterior, passando a representar 20,2% do total dos empregos enquanto o sector

primario mantem o mesmo peso relativo.

De realcar as diferencas do peso por sector de atividade entre os meios de residéncia. No meio
rural, observa-se um aumento do sector primério de 32,4% para 33,3% e do sector secundario que
passa de 18,6% no semestre anterior para 20,3% no segundo semestre de 2019. No meio urbano,
regista-se um aumento de 4,7 p.p. do peso relativo no sector terciario que passa a representar
77,1% dos empregos e uma diminuicdo do sector secundario em 3,9 p.p., passando a representar
20,2%.

Os empregos na induastria transformadora, um dos indicadores de avaliacdo da promogédo da
industrializacdo inclusiva e sustentavel até 2030 (ODS 9.2.2), representam 8,7% do total dos

empregos e tém maior peso no meio urbano, 10,0%, contra 5,2% no meio rural.

Gréfico 5 — Distribuicao da populagéo de 15 anos ou mais, empregada segundo os sectores de atividade. Cabo
Verde, 2019 (1° e 2°Semestre)
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Grafico 6 — Distribuicdo da populagédo de 15 anos ou mais, empregada segundo os ramos de atividade. Cabo
Verde, 2019 (1° e 2°Semestre)
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6 SUBEMPREGO

Com base no numero médio de horas trabalhadas, o subemprego é definido como a percentagem
de ativos empregados que na semana de referéncia, trabalharam menos que 35 horas na atividade
gue exerceu e que declararam estar disponiveis para trabalhar mais horas, caso tivessem

encontrado uma outra atividade.

A populacdo subempregada é estimada em 21.228 individuos no segundo semestre de 2019 e a
taxa de subemprego em 10,3%.
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O subemprego diminui 4,8 p.p. face ao primeiro semestre de 2019 (15,1%). Por meio de residéncia,
0 meio rural apresenta a maior taxa de subemprego, 18,6%, contra 7,2% no meio urbano e, em

ambos os meios registaram-se uma diminuicédo de 3,5 p.p. e 5,3 p.p., respetivamente.

Entre as mulheres, a taxa de subemprego € de 11,9% e regista uma diminui¢édo de 5,3 p.p. face ao
semestre anterior. Entre os homens, a taxa de subemprego é de 9,0% e regista igualmente uma

diminuicdo em 4,4 p.p.

Da andlise por grupo etério, verifica-se que o subemprego € mais expressivo entre os jovens 15-24
anos (18,6%). Contudo, é de notar uma diminuicdo de 5,3 p.p., comparativamente ao semestre
anterior (23,9%).

Gréfico 7 — Taxa de subemprego da populagéo de 15 anos ou mais. Cabo Verde, 2019 (1° e 2°Semestre)
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7 INFORMALIDADE E PRECARIEDADE DOS EMPREGOS

De acordo com as definicbes da OIT, considera-se como empregos informais todos os empregos
por conta prépria (empregados sem pessoal ao servico e empregadores) no sector informal,
empregados por conta de outrem que ndo beneficiam de INPS ou de férias anuais e dias de

descanso por motivos de doenga pagos e empregados familiares sem remuneracao.

Com base nos resultados do inquérito IMC 2019 — 2° semestre, estima-se que 52,5% dos
empregos sdo informais. Estes, na sua maioria, sdo trabalhadores por conta prépria no sector
informal (44,1%) ou trabalhadores por conta de outrem no sector privado, mas que nao beneficiam
de protecdo social (inscricdo no INPS ou beneficiam de férias anuais pagas e dias de repouso por

motivos de doencga pagos), (34,1%).
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A informalidade tem maior peso no meio rural, entre os jovens e populacdo idosa. A percentagem
de empregos informais € de 74,4% no meio rural contra 44,4% no meio urbano. Atinge mais de

72% na populacao jovem, 15-24 anos e mais de 75% na populagéo idosa, 65 anos ou mais.

Por sexo, ndo se verifica diferencas significativas: 55,7% dos homens contra 54,0% das mulheres

laboram em empregos informais.

Face ao primeiro semestre de 2019, observa-se uma redugéo de 2,5 p.p., passando de 55,0% para
52,5%.

Gréafico 8 — Empregos informais da populagéo de 15 anos ou mais. Cabo Verde, 2019 (1° e 2°Semestre)
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Fonte: INE - IMC 2019 (1° e 2° Semestre)

Se se considerar somente 0s empregos informais em empregos nao agricolas (ODS 8.3.1), a
percentagem é de 47,0%, sendo 43,1% no meio urbano e 62,3% no meio rural. Por sexo, verifica-

se que 46,1% dos homens e 47,9% das mulheres trabalham em empregos informais ndo agricolas.

Face ao primeiro semestre de 2019, a propor¢cdo de empregos informais em empregos nao
agricolas diminui 3 p.p., passando de 50,0% para 47,0% no segundo semestre de 2019.
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Grafico 9 — Empregos informais em empregos nédo agricolas da populagao de 15 anos ou mais. Cabo Verde, 2019
(1° e 2°Semestre)
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Fonte: INE - IMC 2019 (1° e 2° Semestre)

Os empregos precarios, caracterizados por serem empregos do tipo ocasional, sazonais,
temporarios ou empregos a tempo parcial, representaram 24,8% do total dos empregos, no
segundo semestre de 2019, diminuindo em 4,9 p.p. face ao registado no semestre anterior (29,7%).

A precariedade dos empregos tem maior incidéncia no meio rural, com 33,9% contra 21,5% no

meio urbano.

Grafico 10 — Empregos precarios da populacéo de 15 anos ou mais. Cabo Verde, 2019 (1° e 2°Semestre)
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8 PERFIL DOS EMPREGADOS

Os empregados, maioritariamente sdo do sexo masculino (56,0%), tem em média 38 anos e cerca
de 8,9 anos de estudo. Apenas 10,3% dos empregados séo jovens menores de 25 anos.

Constata-se que 15,5% dos empregados tem como nivel de instrucdo mais alto frequentado o nivel
médio ou superior, sendo esta propor¢cdo maior entre as mulheres, 17,1%, contra 14,3% entre os

homens.

Em média, a populagdo empregada trabalhou cerca 44,3 horas semanais. Os homens trabalharam

45,7 horas (cerca de 6h30 por dia) e as mulheres 42,5 horas semanais (cerca de 6h06 por dia).

Relativamente a duracdo no emprego, em média, é de 123 meses, sendo de 130 meses entre 0s

homens (10 anos e 8 meses) contra 115 meses entre as mulheres (9 anos e 6 meses).
Estima-se que 45,8% da populacdo empregada esta inscrita no INPS. A percentagem de inscritos

no INPS é de 53,7% no meio urbano, contra 24,7% no meio rural.

Grafico 11 — Perfil dos empregados (%). Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)
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Gréfico 12 — Horas médias trabalhadas por semana (horas) e a duragéo no emprego (em meses) por sexo.
Cabo Verde, 2019 (2°semestre)
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Fonte: INE, IMC 2019 (2° Semestre)

Grafico 13 — Percentagem de empregados inscritos no INPS por meio de residéncia e sexo. Cabo Verde, 2019 (1°
e 2° Semestre)
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9 POPULACAO DESEMPREGADA E TAXA DE DESEMPREGO

No segundo semestre de 2019, registou-se um aumento de mais 2.833 pessoas
desempregadas face ao semestre anterior, fixando-se em 27.676 pessoas que nao
trabalharam pelo menos uma hora na semana de referéncia, mas que procuraram emprego nas
tltimas 4 semanas anteriores ao momento de entrevista e estavam disponiveis para trabalhar, caso

encontrassem um trabalho.

Este aumento, face ao primeiro semestre, € essencialmente no meio urbano que vé o seu efetivo
de desempregados a aumentar 14,1%, em mais 2.462 pessoas, fixando-se em 19.902 pessoas
sem trabalho e disponiveis para o mercado de trabalho, enquanto no meio rural este aumento foi

de 5,0%, representando cerca de 372 desempregados.

Por sexo, 0 nimero de homens no desemprego aumentou em 2.372 pessoas face ao semestre
anterior, situando-se em 14.971 pessoas. Entre as mulheres, estima-se 12.705 desempregadas,

registando um aumento de 462 pessoas face ao semestre anterior.

Por idade, é de realgar uma diminuicdo da populagdo desempregada nos jovens e um aumento nas
faixas etarias seguintes, em particular nas de 25-34 anos. Na faixa etaria de 15-24 anos, o himero
de desempregados diminui de 8.395 no semestre anterior para 6.781 no segundo semestre de
2019 (1.615 pessoas desempregadas). Na faixa de 25-34 anos, aumenta de 8.560 no primeiro
semestre para 12.238 (mais 3.678 pessoas desempregadas).

Em consequéncia do aumento da populacdo desempregada, a taxa de desemprego no

segundo semestre de 2019 regista um aumento de 1.1 p.p. fixando em 11,8%.

Face as taxas de desemprego registadas no semestre anterior, por meio de residéncia, registou-se
um aumento de 1,4 p.p. no meio urbano, que passou de 10,3% para 11,7% e de 0,3 p.p. ho meio

rural, passando de 11,9% para 12,2%.
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Grafico 14 — Taxa de desemprego da populacdo de 15 anos ou mais. Cabo Verde, 2019 (1° e 2°Semestre) (ODS
8.5.2)
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Fonte: INE - IMC 2019 (1° e 2° Semestre)

Da andlise por sexo, estima-se uma taxa de desemprego de 11,5% entre os homens e de 12,3%
entre as mulheres. Comparativamente ao semestre anterior, registou-se um aumento da taxa de

desemprego nas mulheres de 0,4 p.p. e de 1,7 p.p. nos homens.

Registou-se uma diminuicdo do desemprego jovem. A taxa de desemprego nos jovens de 15-
24 anos foi de 24,1%, com uma reducéo de 1,6 p.p. face ao semestre anterior, enquanto na faixa
etaria 25-34 anos estimou-se um aumento de 4,2 p.p. em relacdo ao semestre anterior, fixando em
15,4%.

Analisando a taxa de desemprego por nivel de instru¢do frequentado, regista-se a maior taxa de
desemprego entre a populacdo em que o nivel mais alto frequentado foi o secundario, 15,0%, que
regista um aumento de 2,7 p.p. face ao semestre anterior de 2019 (12,3%). Segue-se 0 grupo de
pessoas com nivel basico, com uma taxa de desemprego de 11,3%, registando um aumento de 1,7
p.p. face ao semestre anterior (9,5%). Entre os com frequéncia do ensino superior, a taxa de

desemprego registada € de 5,2%, apresentando uma diminui¢éo de 4,0 p.p..

34 | INE, Estatisticas do Mercado de Trabalho - Inquérito Multi-objectivo Continuo, 2019 (2° Semestre)



Grafico 15— Taxa de desemprego da populagdo de 15 anos ou mais (%) por nivel de instrugao frequentado.
Cabo Verde, 2019 (1° e 2°Semestre)
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Fonte: INE - IMC 2019 (1° e 2° Semestre)

10 PERFIL DOS DESEMPREGADOS

A populacao de 15 anos ou mais desempregada, em 2019 (2° Semestre), é na sua grande maioria
do sexo masculino (54,1%) contra 45,9% do sexo feminino. Regista-se uma diminuigdo do
desemprego nas mulheres de 3,4 p.p. relativamente ao semestre anterior (49,3%).

A idade média dos desempregados foi de 32 anos, sendo de 33 anos nos homens e 31 anos nas

mulheres.

A taxa de alfabetizacdo dos desempregados foi de 96,4%. Com uma média de 8,4 anos de
escolaridade (7,6 anos de estudo nos homens e 9,4 anos de estudo nas mulheres), mais de
metade dos desempregados tem como nivel de instrucao frequentado o nivel secundario (56,6%),
com maior incidéncia entre as mulheres (58,9% contra 54,7% entre os homens) e, 6,3% 0 curso
superior, igualmente com maior incidéncia entre as mulheres (10,5% contra 2,8% entre os
homens). E de referir que somente 3,6% dos desempregados concluiu o ensino superior, com

maior incidéncia entre as mulheres, 7,0% contra 0,7%, entre os homens desempregados.

A grande maioria dos desempregados alguma vez trabalhou (78,6%) e 21,1% estavam a procura
do primeiro emprego. A duracdo média no desemprego é de 13 meses, contudo é de realcar que

37,1% dos desempregados ja estdo com um ano ou mais no desemprego.

35 | INE, Estatisticas do Mercado de Trabalho - Inquérito Multi-objectivo Continuo, 2019 (2° Semestre)



Grafico 16 — Perfil dos desempregados 15 anos ou mais. Cabo Verde, 2019 (2° Semestre)
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Grafico 17 — Populagédo de 15 anos ou mais, desempregada (%) segundo a situagéo perante o desemprego. Cabo
Verde, 2019 (2° Semestre)
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Fonte: INE — IMC 2019 (2° Semestre)
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11 PERFIL DOS JOVENS DESEMPREGADOS

Os desempregados de 15-24 anos sdo maioritariamente do sexo masculino e tém em média 9,8
anos de estudo. Cerca de 47,2% estavam a procura do seu primeiro emprego e 37,1% j& estavam

nessa condi¢cdo ha um ano ou mais.

Os desempregados de 25-34 anos sdo, ha sua grande maioria, do sexo masculino (51,3%) e tém
em média 9,1 anos de estudo. A grande maioria ja trabalhou alguma vez e 34,2% estavam no

desemprego h4 um ano ou mais.

Gréfico 18 — Perfil dos desempregados jovens 15-24 e 25-34 anos. Cabo Verde 2019 (2° Semestre)
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Fonte: INE — IMC 2019 (2° Semestre)

12 JOVENS SEM EMPREGO E FORA DO SISTEMA DE ENSINO OU FORMACAO

Estimou-se no segundo semestre de 2019, 54.206 jovens de 15-35 anos e sem emprego e
fora do sistema de ensino ou formacao, representando 26,1% do total dos jovens nesta faixa
etaria. Destes, 24.106 sédo jovens com 15-24 anos (representando 25,4% do total nesta faixa etaria
- ODS 8.6.1) e 30 100 jovens com 25-35 anos (representando 26,7% do total nesta faixa etaria).

Face ao semestre anterior de 2019, observou-se uma diminuicdo de 11,1% (6.798 jovens 15-35
anos) e a proporcado destes jovens passou de 29,5% para 26,1% no segundo semestre. A
diminuicdo é mais acentuada na populag¢éo feminina com uma diminuigéo de 6,2 p p., passando de
34,2% no primeiro semestre para 28,0% das jovens melhores de 15-35 anos sem emprego e fora

do sistema de ensino e formacéo, face ao semestre anterior.
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Grafico 19 — Percentagem de jovens, 15-35 anos, sem emprego e fora do sistema de ensino ou formacédo. Cabo
Verde, 2019 (1° e 2° Semestre)
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Fonte: INE - IMC 2019 (1° e 2° Semestre)

Independentemente do grupo etario, 15-24 ou 15-35 anos, observa-se que 0 meio rural apresenta
maior proporcao de jovens sem emprego e fora do sistema de ensino ou formacgéo: 32,7% no grupo
etario 15-35 anos e 29,3% no grupo 15-24 anos contra 23,1% e 23,0%, respetivamente no meio

urbano.

Da analise por sexo, observa-se que a proporcao é idéntica na faixa etaria 15-24 anos, 25,4% nos
homens e nas mulheres. J& no grupo 15-35 anos observa-se que este indicador tem maior peso

entre as mulheres (28,0%) contra 24,4% entre os homens.

Grafico 20 — Percentagem de jovens, 15-24 e 15-35 anos, sem emprego e fora do sistema de ensino ou formagéo.
Cabo Verde, 2019 (1° e 2° Semestre)
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Estes jovens, 15-35 anos, sem emprego e fora do sistema de ensino ou de formacdo s&o
maioritariamente do sexo feminino, 51,1%, e residentes nos meios urbanos, 59,8%. A grande
maioria destes jovens ndo completou ainda o ensino secundario (73,3%), sendo 45,4% destes
iniciaram este nivel, mas sem o concluirem. Cerca de 19,5% tém como nivel de instru¢éo o ensino

secundario completo e 7,2% nivel pds-secundario, com 4,1% destes com nivel superior completo.

Da analise considerando os dois grupos etéarios, 15-24 e 25-35 anos, constata-se que os jovens 15-
24 anos sdo maioritariamente do sexo masculino, enquanto o0s jovens 25-35 anos sao
maioritariamente do sexo feminino. Estes jovens possuem, em média, o nono ano de escolaridade
(9 anos de estudo), com 25% dos com 15-24 anos e 15% dos com 25-34 anos a possuirem o nivel
secundario completo. A grande maioria, 79% dos com 15-24 anos e 82% dos com 25-34 anos
estavam disponiveis para trabalhar, independentemente de terem ou nédo procurado trabalho nas

Ultimas semanas precedentes a entrevista.

Entre os mais jovens, 15-24 anos, 12% estavam a procura do seu primeiro emprego e 38% alguma
vez ja trabalhou. Entre os com 25-34 anos, 72% alguma vez trabalhou e somente 4% estavam a

procura do seu primeiro emprego.

Grafico 21 — Perfil da populagdo jovem 15-24 e 25-35 anos sem emprego e que ndo estdo a frequentar um
estabelecimento de ensino ou de formagao (%). Cabo Verde, 2019 (2° Semestre)
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13 POPULACAO INATIVA E TAXA DE INATIVIDADE

Os inativos, populagdo sem emprego, que ndo procurou trabalho ou que ndo esta disponivel para o
mercado de trabalho, reduziram em 2.862 pessoas, face ao semestre anterior, fixando em 170.972
pessoas. Em consequéncia, a taxa de inatividade sofreu uma diminuicdo 0,7 p.p. passando de
42,9% no primeiro semestre de 2019 para 42,2% no segundo semestre de 2019.

A inatividade tem maior incidéncia no meio rural, atingindo mais de metade da sua populagdo em
idade de trabalhar, 51,4%. No meio urbano, a taxa de inatividade é de 37,8%.

Grafico 22 — Taxa de inatividade da populacéo de 15 anos ou mais. Cabo Verde, 2019 (1° e 2°Semestre)
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Fonte: INE - IMC 2019 (1° e 2° Semestre)

A motivacdo para a ndo procura de trabalho depende da idade. Entre a populacdo 15-24 anos, a
principal causa para a ndo procura de trabalho deve-se a frequéncia escolar, com 67,6% a
declararem n&o procurar trabalho por serem estudantes. De realcar que ainda nesta faixa etaria
16,3% consideram que “ndo h& qualquer emprego”. Entre a populagdo de 25-34 anos, 40,4%
alegam que “ndo ha qualquer emprego” e 20,2% ndo procuram trabalho por razdes
“responsabilidade pessoais e familiares”. Ja entre a populagdo com 35 anos ou mais, as principais
razdes para a ndo procura de emprego tem haver com a “invalidez, doenga, acidente ou gravidez”,
com 30,6%, a reforma (18,3%) ou porque ja ndo tém idade para trabalhar (15,6%). Cerca de 14,1%

da populacéo nesta faixa etaria consideram que ndo ha qualquer emprego.
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Grafico 23 — Distribuicdo dos inativos segundo a razéo para a ndo procura de trabalho nas Gltimas 4
semanas anteriores ao inquérito. Cabo Verde, 2019 (1° e 2° Semestre)
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Fonte: INE - IMC 2019 (1° e 2° Semestre)

Grafico 24 — Distribuigcdo dos inativos segundo a razdo para a ndo procura de trabalho nas ultimas 4
semanas anteriores ao inquérito, por grupo etario 15-24 e 25-34 anos. Cabo Verde, 2019 (2° Semestre)
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14 PERFIL DO INATIVO

A grande maioria da populagdo inativa € do sexo feminino (59,1%) e sdo jovens, 15-34 anos
(53,9%), sendo que 39,1% tem 15-24 anos.

Mais de um quarto dos inativos (29,4%), sdo estudantes e, em média, possuem 8 anos de

escolaridade, ou seja, o nivel de instrucao frequentado € o secundario (44,9%).

Os resultados permitem apurar que 30,8% dos inativos ndo procuraram emprego, mas estao
disponiveis para trabalhar, com maior peso entre os homens, 32,0% contra 30,0% das mulheres

gue demonstraram disponibilidade para ingressarem no mercado de trabalho.

Grafico 25 — Perfil dos inativos, 15 anos ou mais. Cabo Verde, 2019 (2° Semestre)
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42 | INE, Estatisticas do Mercado de Trabalho - Inquérito Multi-objectivo Continuo, 2019 (2° Semestre)



ESTATISTICAS DO MERCADO TRABALHO | 2° SEMESTRE 2019

PRINCIPAIS INDICADORES



PRINCIPAIS INDICADORES DE MERCADO DE TRABALHO
2° Semestre - 2019

Tabela 1 — Quadro resumo dos principais indicadores de mercado trabalho, por sexo. Cabo Verde, 2019 (2°

Semestre)

Populacéao total 549 699 277 241 272 458
Urbano 369 767 186 384 183 383
Rural 179 932 90 857 89 075

Populacao de 15 anos e mais 405 037 200 454 204 584
Urbano 273 838 135 643 138 194
Rural 131 200 64 810 66 389

Populacéo cativa 234 065 130 593 103 473
Urbano 170 329 92 367 77 962
Rural 63 736 38 225 25511

Populagdo empregada 206 389 115 622 90 768
Urbano 150 427 81 676 68 751
Rural 55 962 33945 22016

Populagcdo subempregada 21228 10 446 10 782
Urbano 10 826 5455 5371
Rural 10 402 4991 5411

Populagdo no emprego precério 51 283 29 879 21 405
Urbano 32 287 18 720 13 567
Rural 18 997 11 159 7 838

Populagdo no emprego nao agricola 183 799 98 338 85 461
Urbano 146 486 78 216 68 270
Rural 37 313 20122 17 190

Populagdo no emprego informal 108 402 62 148 46 254
Urbano 66 757 35748 31 009
Rural 41 645 26 400 15 245

Populacdo no emprego informal ndo agricola 86 331 45 374 40 957
Urbano 63 075 32 547 30528
Rural 23 257 12 827 10 430
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INDICADOR TOTAL HOMENS | MULHERES

Populacdo empregada na industria transformadora 17 970 10 232 7 738
Urbano 15 064 8528 6 536
Rural 2906 1704 1202

Populacdo desempregada 27 676 14 971 12 705
Urbano 19 902 10 691 9210
Rural 7775 4 280 3495

Populacgéo inativa 170 972 69 861 101 111
Urbano 103 508 43 276 60 233
Rural 67 464 26 585 40 878

Populagdo sem emprego fora de sistema de ensino
ou formacéo

15-34 anos 52 368 26 018 26 350
15-24 anos 24 106 12 635 11471
25-34 anos 28 262 13 383 14 879
15-35 anos 54 206 26 504 27 702
25-35 anos 30 100 13 869 16 231
Taxa de catividade (%) 57,8 65,1 50,6
Urbano 62,2 68,1 56,4
Rural 48,6 59,0 38,4
Taxa de emprego (%) 51,0 57,7 444
Urbano 54,9 60,2 49,7
Rural 42,7 52,4 33,2
Populacdo no emprego precéario % 24.8 25,8 23,6
Urbano 21,5 22,9 19,7
Rural 33,9 32,9 35,6
Populagcdo no emprego nao agricola % 89,1 85,1 94,2
Urbano 97,4 95,8 99,3
Rural 66,7 59,3 78,1
Populagdo no emprego informal % 52,5 53,8 51,0
Urbano 44,4 43,8 45,1
Rural 74,4 77,8 69,2
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INDICADOR TOTAL HOMENS | MULHERES

Populagcdo no emprego informal nao agricola %

(ODS 8.3.1) 47,0 46,1 47,9
Urbano 43,1 41,6 447
Rural 62,3 63,7 60,7

(I;Jo(poullaasg:gf)zfegpregada na industria transformadora 87 88 8.5
Urbano 10,0 10,4 9,5
Rural 5,2 5,0 55

Taxa de desemprego (%) (ODS 8.5.2) 11,8 11,5 12,3
Urbano 11,7 11,6 11,8
Rural 12,2 11,2 13,7

Grupo etario
15-34 17,7 16,2 19,8
15-24 24,1 22,0 27,4
18-24 24,3 224 27,0
25-34 15,4 13,9 17,4
350u+ 6,8 7,2 6,4

Nivel de instrucao frequentado (%)

Sem nivel 5,8 53 6,1
Basico / Alfabetizacéo 11,3 12,2 9,9
Secundario 15,0 13,8 16,6
Superior 5,2 2,4 7,9

Taxa de inatividade 42,2 34,9 49,4
Urbano 37,8 31,9 43,6
Rural 51,4 41,0 61,6

Percentagem de jovens (15-24 anos) sem emprego e
gue nédo estao afrequentar um estabelecimento de 25,4 25,4 25,4
ensino ou de formacao (%) (ODS 8.6.1)

Urbano 23,1 24,2 22,0
Rural 29,3 27,4 31,8
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INDICADOR ToTAL | Homens | MUHRERE

Percentagem de jovens (25-34 anos) sem emprego e
gue nédo estao afrequentar um estabelecimento de 27,1 24,5 29,9
ensino ou de formagé&o (%)

Urbano 23,4 22,2 24,6
Rural 36,2 29,9 43,6

Percentagem de jovens (15-34 anos) sem emprego e
gue ndo estdo a frequentar um estabelecimento de 26,3 24,9 27,7
ensino ou de formacgéao (%)

Urbano 23,3 23,1 23,5
Rural 32,5 28,5 37,3
Percentagem de jovens (15-35 anos) sem emprego e
gue néo estdo afrequentar um estabelecimento de 26,1 24,4 28,0

ensino ou de formacéo (%)

Urbano 23,0 22,4 23,6

Rural 32,7 28,5 37,7
Percentagem de jovens (25-35 anos) sem emprego e
gue ndo estao afrequentar um estabelecimento de 26,7 23,6 30,1
ensino ou de formacgéao (%)

Urbano 22,9 21,1 24,8
Rural 36,4 29,7 43,9

CARACTERISTICAS DOS EMPREGADOS

Distribuicdo por sexo (%) 100,0 56,0 44,0

Idade média (anos) 38,3 37,9 38,8

Distribuicdo por grupo etério (%)

15-34 anos 42,8 45,0 40,0
15-24 anos 10,3 11,5 8,9
25-34 anos 32,5 33,5 31,1
35-64 anos 55,8 53,4 58,8
65 anos ou mais 14 1,6 1,2
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INDICADOR TOTAL HOMENS | MULHERES

Numero médio de anos de estudo (anos)
Empregados 15 anos ou mais 8,9 8,8 9,1

Empregados 15-24 anos 9,6 9,1 10,4

Nivel de instrucéo frequentada (%)

Sem nivel 4,4 31 6,1
Bésico / Alfabetizacéo 37,1 38,3 35,5
Secundario 43,0 44,3 41,4
Superior 15,5 14,3 17,1

Horas médias trabalhadas por semana pela

~ 44,3 45,7 42,5
populacdo empregada (hora)
Duracdo no emprego (em meses) 123 130 115
Populagcdo empregada segundo posi¢cao no
emprego (%)
Trabalhador do sector privado 40,9 48,7 30,8
Trabalhador por conta prépria 25,6 21,8 30,4
Trabalhador da Administracao Publica 17,0 15,7 18,8
Trabalhador em casa de familia 53 0,5 115
Empregador 4,3 55 2,7
Trabalhador do sector publico 3,9 4,6 3,1
Ajuda familiar sem remuneracgéo 15 1,6 1,4
Outra situagéo 1.4 1,6 11
Uma cooperativa de produtores 0,1 0,1 0,1
ND 0,1 0,1 0,1
Populacdo empregada segundo sector de atividade
(%)
Primério 10,9 14,9 5,8
Secundario 20,2 28,2 10,1
Terciério 68,8 56,8 84,0
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INDICADOR TOTAL HOMENS | MULHERES

Populagdo empregada segundo ramo de atividade

%

( )é\g;iggltura Producdo Animal, Caca, Floresta e 10,9 14,9 58
IndUstrias Extrativas 0,5 0,4 0,5
Industria Transformadora 8,7 8,8 8,5
Eletricidade Gas, Vapor, Agua quente e fria e ar frio 0,9 1.4 0,2

Captacéo, Tratamento e Distribuicdo de Agua,

Saneamento, Gestédo de Residuos e despoluicao 0.3 0.5 0.2
Construcéo 9,8 17,1 0,7
Comeércio, Reparacédo de Automoveis e Motociclos 18,2 12,3 25,6
Transporte e Armazenagem 6,7 10,9 1,3
Alojamento e Restauracao 91 6,1 12,8
Atividades de Informacéo e Comunicagéo 1,6 1,6 1,6
Atividades Financeiras e Seguros 11 0,4 2,0
Atividades Imobiliarias 0,2 0,0 0,4
Atividades de Consultoria Cientificas e Técnicas 1,0 1,0 1,0
Atividades Administrativas e dos Servi¢cos de Apoio 3,1 4.4 15
Administracdo Publica e Defesa Segurancga Social 8,9 9,9 7,5
Educacéo 7,5 5,2 10,4
Saude Humana e Acéo Social 2,3 1,0 4,1
Atividades Artisticas, Desportivas e Recreativas 0,7 0,9 0,6
Outras Atividades e Servigos 2,8 2,5 3,2
Familias Empregadores de Domésticos 5,2 0,2 11,6
Organismos Internacionais e ONG's 0,3 0,3 0,3

Populagcdo empregada que beneficia de INPS (%) 45,8 44,3 47,7

TAXA DE SUBEMPREGO (%)
Pessoas que trabalharam menos de 35 horas por semana e estariam disponiveis para trabalharem mais horas, caso

tivessem encontrado uma outra catividade
Cabo Verde 10,3 9,0 11,9
Meio de residéncia (%)
Urbano 7,2 6,7 7.8
Rural 18,6 14,7 24,6
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INDICADOR TOTAL HOMENS | MULHERES

CARACTERISTICAS DOS DESEMPREGADOS

Distribuicéo por sexo (%) 100,0 54,1 45,9

Idade média (anos) 31,7 32,6 30,5
Grupo Etério (%)

15-34 anos 68,7 67,0 70,8
15-24 anos 24,5 25,0 23,9
18-24 anos 23,2 23,6 22,6
25-34 anos 44,2 42,0 46,9
35-64 anos 31,3 33,0 29,2
65 anos ou mais 0,0 0,0 0,0

Numero médio anos de estudo (anos)
Desempregados 15 anos ou mais 8,4 7,6 9,4
Desempregados 15-24 anos 9,8 9,2 10,6

Nivel de instrucao frequentado (%)

Sem nivel 20 1,3 2,8
Bésico / Alfabetizacéo 35,1 41,2 27,8
Secundario 56,6 54,7 58,9
Superior 6,3 2,8 10,5
Desempregados a procura de primeiro emprego (%) 21,1 16,8 26,1
Desempregados que alguma vez trabalhou (%) 78,6 82,7 73,9
Desempregados com um ano ou mais no desemprego (%) 31,6 24,4 40,1
Duragdo média no desemprego (em meses) 13 9 16

CARACTERISTICAS DOS INATIVOS

Distribuicdo por sexo (%) 100,0 40,9 59,1

Idade média (anos) 39,7 36,9 41,7
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INDICADOR TOTAL HOMENS | MULHERES

Grupo etario (%)

15-34 53,9 60,7 49,2
15-24 39,1 46,9 33,7
25-34 14,7 13,8 15,4
35-64 28,3 22,4 32,3
65 anos ou mais 17,9 16,9 18,5

Numero médio anos de estudo (anos)
Inativos 15 anos ou mais 8,4 8,4 8,4

Inativos 15-24 anos 10,1 9,8 10,3

Nivel de instrucédo frequentado (%)

Sem nivel 16,1 8,4 21,4
Bésico / Alfabetizacéo 30,2 32,0 28,9
Secundario 44,9 49,3 41,9
Superior 8,8 10,2 7,8
ND 0,1 0,1 0,0

Distribuicdo dos inativos segundo a razdo para a ndo procura de trabalho nas dltimas 4 semanas
anteriores ao inquérito (%)

Estudantes 27,8 33,3 24,1
N&o ha emprego 18,8 20,5 17,7
Invalidez, doencga, acidente ou gravidez 17,0 15,5 18,0
Responsabilidades pessoais e familiares 12,0 2,3 18,6
N&o tem idade (IDOSO) 7,2 4,7 8,9
Reformado 8,4 12,6 5,6
Outras raz@es 6,4 8,2 5,2
NS/NR 2,3 2,8 1,9

ND — Nao Declarado

Fonte: INE, IMC 2019 (2° Semestre)
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1. SITUACAO PERANTE A ATIVIDADE ECONOMICA

Tabela 2 — Distribuigdo da populagdo de 15 anos ou mais, segundo situacdo na atividade econémica por
meio de residéncia, sexo e grupo etario. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

POPULACAO POPULACAO ATIVA
DE 15 ANOS OU

POPULACAO

YINIS . EMPREGADA  DESEMPREGADA AT

CABO VERDE 405 037 234 065 206 389 27 676 170972

MEIO DE RESIDENCIA

Urbano 273 838 170 329 150 427 19 902 103 508
Rural 131 200 63 736 55 962 7775 67 464
SEXO

Masculino 200 454 130 593 115622 14971 69 861
Feminino 204 584 103 473 90 768 12 705 101111

GRUPO ETARIO

15-34 199 470 107 374 88 355 19 019 92 096
15-24 94 994 28 086 21 305 6781 66 909
25-34 104 476 79 288 67 050 12 238 25188

35-64 172 135 123 810 115152 8 658 48 325

65 ou + 33432 2882 2882 0 30 550

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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2. POPULACAO ATIVA

Tabela 3 — Efetivos da populacéo de 15 anos ou mais, economicamente ativa, segundo sexo e grupo etério
por meio de residéncia. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

SEXO GRUPO ETARIO
Total
Masc. Fem. 15-34 15-24 25-34 35-64 65 ou +
CABO VERDE 234065 130593: 103473 107 374 28 086 79 288 123 810 2 882
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 170 329 92 367 77 962 76 968 18 434 58 534 91 609 1752
Rural 63 736 38 225 25511 30 406 9 651 20 755 32 201 1130
Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
3. TAXA DE ATIVIDADE
Tabela 4 — Taxa de atividade da populagéo de 15 anos ou mais (%), por sexo, grupo etario, meio de
residéncia. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)
SEXO GRUPO ETARIO
Total
Masc. Fem. 15-34 15-24 25-34 35-64 65 ou +
CABO VERDE 57,8 65,1 50,6 53,8 29,6 75,9 71,9 8,6
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 62,2 68,1 56,4 57,0 30,4 78,7 76,3 9,3
Rural 48,6 59,0 38,4 47,2 28,1 68,9 61,8 7,7

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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4. INDICADORES DE EMPREGO

Tabela 5 — Efetivos da populacdo de 15 anos ou mais, empregada, segundo sexo e grupo etario por meio de
residéncia. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

SEXO GRUPO ETARIO
Total
Masc. Fem. 15-34 15-24 25-34 35-64 65 ou +
CABO VERDE 206 389 115 622 90 768 88 355 21 305 67 050 115 152 2882
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 150 427 81 676 68 751 63 556 13 691 49 864 85120 1752
Rural 55 962 33945 22 016 24 799 7613 17 186 30 033 1130
Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
Tabela 6 — Taxa de emprego da populagado de 15 anos ou mais (%), por sexo, grupo etario, meio de
residéncia. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)
SEXO GRUPO ETARIO
Total
Masc. Fem. 15-34 15-24 25-34 35-64 65 ou +
CABO VERDE 51,0 57,7 44.4 44,3 22,4 64,2 66,9 8,6
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 54,9 60,2 49,7 47,1 22,6 67,1 70,9 9,3
Rural 42,7 52,4 33,2 38,5 22,2 57,1 57,7 7,7
Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 7 — Taxa de emprego da populacéo de 15 anos ou mais (%), segundo nivel de instrugao
frequentado e sexo, por meio de residéncia e grupo etario.

Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

NIVEL DE INSTRUCAO

Sem nivel Basico / Alfabetizagéo Secundario Superior
Total : Masc. . Fem. @ Total A Masc. .| Fem. : Total | Masc. | Fem. : Total Masc. Fem.
CABO VERDE 24,6 37,4 20,1 55,5 60,8 49,6 49,0 545 43,0 65,7 68,7 62,7
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 30,8 47,1 25,7 57,3 60,5 53,7 531 58,0 48,1 66,3 69,2 63,3
Rural 18,5 29,4 14,2 52,7 61,3 430: 388 46,7 295 614 64,9 59,1
GRUPO ETARIO
15-34 27,7 32,5 22,3 52,7 59,2 42,6 41,5 47,1 354 49,2 50,6 48,1
15-24 1,3 1,8 0,0 37,3 40,2 324 209 259 155 205 16,0 23,7
25-34 37,4 51,0 26,3 58,5 66,7 46,2 66,7 73,8 59,4 66,7 70,0 63,9
35-64 45,1 65,1 38,2 62,6 69,4 56,1 73,7 79,7 67,4 88,1 90,8 85,0
65 ou + 4,7 9,4 3,3 14,2 16,3 11,0 7,2 11,0 0,0 9,9 6,7 18,0
Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
Tabela 8 — Carateristicas da populacdo de 15 anos ou mais, empregada, por sexo, meio de
residéncia e grupo etario. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)
Distribuic&o (%) Idade média (anos) Médizgt‘i o de 2‘£;‘f§;o”22‘:;:e';‘)’
Masc. Fem. Total Total @ Masc. Fem. @ Total Masc. Fem.  Total  Masc. Fem.
CABO VERDE 56,0 44,0 100,0 38,3 37,9 38,8 8,9 8,8 9,1 123 130 115
MEIO QE
RESIDENCIA
Urbano 54,3 45,7 100,0 38,3 38,0 38,6 9,5 9,4 9,6 121 127 115
Rural 60,7 39,3 100,0 38,4 37,7 39,5 7,3 7,2 7,6 128 137 115
GRUPO ETARIO
15-34 58,9 41,1 100,0 27,7 27,6 27,9 10 9 10 50 55 44
15-24 62,2 37,8 100,0 215 213 21,8 9,6 9,1 10,4 24 27 19
25-34 57,8 42,2 100,0 29,6 29,7 29,6 9,9 9,5 10,4 59 64 51
35-64 53,7 46,3 100,0 45,6 45,6 45,6 8,2 8,3 8,2 174 186 159
65 ou + 62,6 37,4 100,0 71,0 71,5 70,2 5,3 5,2 55 346 368 309
Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 9 — Distribuicdo da populagédo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo nivel de
instrucao frequentado por meio de residéncia e grupo etario.
Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

NIVEL DE INSTRUCAO

Basico /

Sem nivel Alfabetizacéo Secundéario Superior Total
CABO VERDE 4,4 37,1 43,0 15,5 100,0
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 3,8 32,2 45,4 18,6 100,0
Rural 6,2 50,1 36,5 7,2 100,0
SEXO
Masculino 3,1 38,3 443 14,3 100,0
Feminino 6,1 35,5 41,4 171 100,0
GRUPO ETARIO
15-34 0,8 21,2 63,7 14,4 100,0
15-24 0,0 17,0 73,6 9,4 100,0
25-34 1,0 22,5 60,6 15,9 100,0
35-64 6,6 48,6 28,1 16,7 100,0
65 ou + 29,0 62,9 4,1 41 100,0

Tabela 10 — Distribuicdo da populacéo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo o setor de
atividade por meio de residéncia, sexo e grupo etario. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)

Primério Secundario Terciario ND Total

CABO VERDE 10,9 20,2 68,8 0,0 100,0

MEIO DE RESIDENCIA

Urbano 2,6 20,2 77,1 0,0 100,0

Rural 33,3 20,3 46,4 0,0 100,0

Sexo

Masculino 14,9 28,2 56,8 0,0 100,0

Feminino 5,8 10,1 84,0 0,0 100,0

GRUPO ETARIO (em anos)

15-34 10,6 22,7 66,8 0,0 100,0
15-24 18,3 22,2 59,6 0,0 100,0
25-34 8,1 22,8 69,0 0,0 100,0

35-64 10,6 18,5 70,9 0,1 100,0

65 ou + 34,9 16,3 48,8 0,0 100,0

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 11 — Distribuigéo da populagéo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo ramo de
atividade por meio de residéncia. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Meio de residéncia

Distribuicéo
(%)
Urbano Rural

Total 100,0 100,0 100,0
Agricultura Producéo Animal, Caca, Floresta e Pesca 10,9 2,6 33,3
IndUstrias Extrativas 0,5 0,1 1,4
Industria Transformadora 8,7 10,0 5,2
Eletricidade, Gas, Vapor, Agua quente e fria e ar frio 0,9 1,1 0,2
Captacdo, Tratamento e Distribui¢io de Agua, Saneamento,

Gestéo de Residuos e despolui¢do 0.3 0.2 0.8
Construcao 9,8 8,8 12,7
Comeércio, Reparacdo de Automéveis e Motociclos 18,2 20,4 12,0
Transporte e Armazenagem 6,7 7,1 5,6
Alojamento e Restauracéo 9,1 10,8 4.5
Atividades de Informac&o e Comunicacéo 1,6 2,1 0,2
Atividades Financeiras e Seguros 1,1 1,4 0,4
Atividades Imobiliarias 0,2 0,2 0,1
Atividades de Consultoria Cientificas e Técnicas 1,0 1,3 0,2
Atividades Administrativas e dos Servigos de Apoio 3,1 3,8 1,2
Administra¢édo Publica e Defesa Segurancga Social 8,9 9,3 7,7
Educacéo 7.5 7,9 6,5
Saude Humana e A¢éo Social 2,3 2,8 1,1
Atividades Artisticas, Desportivas e Recreativas 0,7 0,9 0,4
Outras Atividades e Servigos 2,8 3,5 1,1
Familias Empregadores de Domésticos 5,2 5,2 5,2
Organismos Internacionais e ONG's 0,3 0,4 0,0
ND 0,0 0,0 0,0

ND — Nao declarado

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 12 - Distribuicdo da populacédo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo profissédo
por meio de residéncia. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Distribuicéo (%)

Meio de residéncia

Urbano Rural

Total 100,0 100,0 100,0
Militar
Representantes Poderes Legislativos e Executivos,

_ ; 3,1 4,0 0,9
Diretores e Gestores Executivos
Especialistas de Atividades intelectuais e Cientificas 9,0 10,6 4.8
Técnicos e Profissionais de Nivel Intermédio 55 6,7 2,3
Pessoal Administrativo 59 7,2 2,4
Pessoal dos Servigcos Pessoais, de Protecdo e Seguros e 234 253 18,1
Vendas
Agricultores e Trabalhadores Qualificados da Agricultura 8.9 2.4 26.4
Pesca e da Floresta
Operarios, Artifices e Trabalhadores Similares 14,2 14,7 12,7
Operadores de Instala¢cdes e Maquinas e trabalhadores da

6,7 6,8 6,6

Montagem
Profissdes Elementares 23,0 22,0 25,7
ND 0,0 0,0 0,0

ND — Nao declarado

... Dados confidenciais

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 13 — Distribuig@o da populacéo de 15 anos ou mais (%), empregada, segundo posi¢céo
no emprego por meio de residéncia, sexo e grupo etario. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Uma
Administr Setor Setor : Em casa Ccooperati
= . i empresa : Empreg Conta Ajuda vade Outro
agao empresari rial do ador ropria familiar de situagédo ND Total
pablica : al privado prop familia Produtore ¢
Estado s

CABO VERDE . 170 409 39 43 256 15 53 01 14 01 1000
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 17,8 44,1 4,9 44 20,9 07 54 0,0 17 01 @ 100,0
Rural 15,0 32,1 1,4 3,8 38,1 3,5 52 0,2 0,5 0,1 100,0
SEXO
Masculino 15,7 48,7 4,6 55 21,8 1,6 0,5 0,1 1,6 0,1 100,0
Feminino 18,8 30,8 3,1 2,7 30,4 1,4 11,5 0,1 1,1 0,1 100,0
GRUPO ETARIO
15-34 11,8 56,5 2,7 1,9 18,0 2,0 6,2 0,0 0,9 0,1 100,0

15-24 4,7 60,7 2,7 2,1 19,4 4,0 6,2 0,0 0,2 0,0 100,0

25-34 14,0 55,1 2,7 1,9 17,5 1,3 6,2 0,0 1,1 0,1 100,0
35-64 21,3 29,7 4,9 5,7 30,6 1,1 4,8 0,1 1,8 0,1 100,0
65 ou + 73 9.2 35 |, 17, 59,0 2,0 05 0,0 1,0 03 1000

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)

Tabela 14 — Efetivos da populagdo de 15 anos ou mais, empregada por conta de outrem,
segundo sexo por meio de residéncia e grupo etario. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Sexo
Total
Masculino Feminino

CABO VERDE 144 516 83 951 60 565
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 112 212 64 177 48 034
Rural 32 304 19 773 12 531
GRUPO ETARIO
15-34 70 715 41 743 28 973

15-24 16 737 10 035 6 702

25-34 53 978 31 708 22 271
35-64 73 125 41 673 31 452
65 ou + 676 535 141

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 15 — Percentagem da populacéo de 15 anos ou mais, empregada por conta de outrem,
por sexo, meio de residéncia e grupo etario. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Sexo
Total
Masculino Feminino
CABO VERDE 70,0 72,6 66,7
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 74,6 78,6 69,9
Rural 57,7 58,2 56,9
GRUPO ETARIO
15-34 80,0 80,2 79,8
15-24 78,6 75,7 83,2
25-34 80,5 81,8 78,8
35-64 63,5 67,4 58,9
65 ou + 23,5 29,7 13,1

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)

Tabela 16 — Horas médias trabalhadas por semana da populagéo de 15 anos ou mais,
empregada por conta de outrem, segundo sexo por meio de residéncia e grupo etario.
Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Sexo
Total
Masculino Feminino
CABO VERDE 43,5 45,2 41,1
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 43,6 45,0 41,7
Rural 43,2 45,9 38,9
GRUPO ETARIO
15-34 43,7 45,0 41,8
15-24 43,2 44,3 41,5
25-34 43,8 45,2 41,9
35-64 43,4 455 40,6
65 ou + 38,4 39,8 33,1

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 17 — Horas médias trabalhadas por semana da populagéo de 15 anos ou mais,
empregada, segundo sexo por meio de residéncia e grupo etario.
Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Sexo
Total
Masculino Feminino

CABO VERDE 44,3 45,7 42,5
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 449 46,0 43,5
Rural 42,6 449 39,2
GRUPO ETARIO
15-34 43,5 447 41,8

15-24 41,4 42,3 39,8

25-44 44,2 45,5 42,4
45-64 44,8 46,5 42,8
65 ou + 45,0 449 45,3

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)

Tabela 18 — Distribuicdo da populacéo de 15 anos ou mais (%), empregada, a exercer profissdo
de cargos de diregéo (grupo 11, 12 e 13 de CITP-08) segundo sexo por sector de atividade e meio
de residéncia (ODS 5.5.2). Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

MASCULINO FEMININO TOTAL
TOTAL 72,0 28,0 100,0
SECTOR ACTIVIDADE
Primario
Secundario 74,0 26,0 100,0
Terciario 71,8 28,2 100,0
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 71,6 28,4 100,0
Rural 76,5 23,5 100,0

... Dados confidenciais

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 19 — Percentagem da populacéo de 15 anos ou mais (%), empregada e inscrito no INPS,
segundo sexo por meio de residéncia e grupo etario. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Sexo
Total
Masculino Feminino

CABO VERDE 45,8 44,3 47,7
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 53,7 53,8 53,5
Rural 24,7 21,4 29,7
GRUPO ETARIO
15-34 41,9 38,4 46,9

15-24 23,3 20,1 28,5

25-34 47,8 44,6 52,2
35-64 49,4 49,7 49,0
65 ou + 22,7 31,6 7.8

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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5. POPULACAO SUBEMPREGADA

Tabela 20 — Efetivos da populagado de 15 anos ou mais, subempregada, por sexo, grupo etario
e meio de residéncia. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

SEXO GRUPO ETARIO
Total
Masculino | Feminino 15-34 15-24 25-34 35-64 65 ou +
CABO VERDE 21 228 10 446 10 782 11 127 3 956 7 170 10 019 83
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 10 826 5455 5371 5624 1779 3845 5172 30
Rural 10 402 4991 5411 5503 2178 3325 4 847 52

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)

6. TAXA DE SUBEMPREGO

Tabela 21 — Taxa de subemprego da populagéo de 15 anos ou mais (%), por sexo, grupo etario
e meio de residéncia. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

SEXO GRUPO ETARIO
Total
Masc. Fem. 15-34 15-24 25-34 35-64 65o0u +
CABO VERDE 103' 9.0 11,9 126' 18,6 107’ 8,7 2,9
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 7.2 6.7 7.8 8,8 13,0 7,7 6,1 17
Rural 186 14,7 24,6 222' 28,6 193; 16,1 4,6

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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7. INDICADORES DE DESEMPREGO

Tabela 22 — Efetivos da populagado de 15 anos ou mais, desempregada, por sexo, grupo etario
e meio de residéncia. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Total ; SE;XO e
Masculino Feminino
CABO VERDE 27 676 14 971 12 705
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 19 902 10 691 9210
Rural 7775 4280 3495
GRUPO ETARIO
15-34 19 019 10 027 8992
15-24 6781 3743 3038
25-34 12 238 6284 5954
35-64 8 658 4 944 3713
65 ou +

... Dados confidenciais
Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)

Tabela 23 — Taxa de desemprego da populagado de 15 anos ou mais (%), por sexo, grupo etario
e meio de residéncia (ODS 8.5.2). Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

SEXO
Total
Masculino Feminino

CABO VERDE 11,8 11,5 12,3
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 11,7 11,6 11,8
Rural 12,2 11,2 13,7
GRUPO ETARIO
15-34 17,7 16,2 19,8

15-24 24,1 22,0 27,4

25-34 15,4 13,9 17,4
35-64 7,0 7,4 6,5
65 ou +

... Dados confidenciais
Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 24 — Taxa de desemprego da populagdo de 15 anos ou mais (%), por sexo, grupo etario

e meio de residéncia (ODS 8.5.2). Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Sem nivel Primario Secundario Pés-secundario
CABO VERDE 5,8 11,3 15,0 52
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 5,8 12,1 14,5 4,3
Rural 5,7 9,8 16,5 10,7
SEXO
Masculino 53 12,2 13,8 2,4
Feminino 6,1 9,9 16,6 7,9
GRUPO ETARIO
15-34 22,2 18,4 19,2 9,0
15-24 41,5 14,9 27,1 13,2
25-34 21,9 19,2 15,6 8,2
35-64 4,6 8,9 6,7 2,4
65 ou +

... Dados confidenciais

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)

Tabela 25 — Perfil da populagcdo de 15 anos ou mais, desempregada, segundo situagdo perante
0 desemprego e sexo por meio de residéncia e grupo etario.
Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Distribuicao (%) Idade média (em anos) Média de anos de estudos
Masc. Fem. Total Total Masc. Fem. Total Masc. Fem.
CABO VERDE 54,1 45,9 100,0 31,7 32,6 30,5 8,4 7,6 9,4
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 53,7 46,3 100,0 31,8 32,9 30,5 8,6 7,7 9,6
Rural 55,0 45,0 100,0 31,3 31,9 30,6 8,0 7,4 8,9
GRUPO ETARIO
15-34 52,7 47,3 100,0 26,2 26,1 26,3 9,4 8,7 10,1
15-24 55,2 44,8 100,0 21,3 21,3 21,4 9,8 9,2 10,6
25-34 51,3 48,7 100,0 28,9 29,0 28,8 9,1 8,5 9,8
35-64 57,1 42,9 100,0 43,6 45,8 40,8 6,3 5,2 7,8
65+

...Dados confidenciais

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 26 — Perfil da populagéo de 15 anos ou mais, desempregada, segundo situacdo perante o desemprego e sexo por meio de residéncia e grupo etério.
Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Desempregados a procura do
primeiro emprego (%)

Desempregados um ano ou
mais no desemprego (%)

Desempregados que alguma vez

trabalhou (%)

Duracédo média no
desemprego (em meses)

Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem.
CABO VERDE 21,1 16,8 26,1 31,6 24,4 40,1 78,6 82,7 73,9 13 9 16
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 19,0 17,0 21,3 30,2 22,4 39,3 80,8 82,7 78,7 11 9 14
Rural 26,3 16,2 38,8 35,2 29,3 42,4 73,1 82,7 61,2 17 11 24
GRUPO ETARIO
15-34 28,4 22,8 34,6 35,2 28,2 43,1 71,5 77,0 65,4 13 10 17
15-24 47,2 40,9 55,0 37,1 31,9 43,5 52,6 58,8 45,0 13 13 13
25-34 17,9 12,0 24,1 34,2 25,9 43,0 82,0 87,8 75,9 13 8 18
35-64 5,0 4,6 5,6 23,6 16,6 32,8 94,3 94,3 94,4 11 8 16
65+

... Dados confidenciais

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 27 — Distribuicdo da populacédo de 15 anos ou mais, desempregada, segundo nivel de
instrugao frequentado por meio de residéncia, sexo e grupo etario.
Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

NIVEL DE INSTRUCAO FREQUENTADO
Sem nivel Alf:t?::iczZééo Secundario Superior Total
CABO VERDE 2,0 35,1 56,6 6,3 100,0
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 1,8 33,6 58,3 6,3 100,0
Rural 2,7 38,9 52,1 6,2 100,0
SEXO
Masculino 1,3 41,2 54,7 2,8 100,0
Feminino 2,8 27,8 58,9 10,5 100,0
GRUPO ETARIO
15-34 1,0 22,2 70,1 6,6 100,0
15-24 0,1 9,4 86,1 4,5 100,0
25-34 1,5 29,3 61,3 7,8 100,0
35-64 4,3 63,3 26,8 5,6 100,0
65 ou +
... Dados confidenciais
Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
Tabela 28 — Perfil da populagéo jovem (15-24 anos), desempregada, segundo situacdo perante
0 desemprego e sexo por meio de residéncia e grupo etario. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)
Média de anos de %i;agrigrrgsgi?enmo A procurado 1° Commuarins zr(l)o ou
OIS meses) emprego desemprego
CABO VERDE 9,8 13 47,2 37,1
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 10,0 13 46,1 36,5
Rural 9,2 13 49,7 38,5
SEXO
Masculino 9,2 13 40,9 31,9
Feminino 10,6 13 55,0 43,5

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 29 — Perfil da populagéo jovem (25-34 anos), desempregada, segundo situacdo perante
0 desemprego e sexo por meio de residéncia e grupo etario. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Meatadeanos de - [GISEE TOCERY Aprocuradoze 0T IRET O
meses) prego desemprego

CABO VERDE 9,1 13 17,9 34,2
MEIO DE RESIDENCIA

Urbano 9,2 11 16,3 31,0
Rural 8,9 18 21,9 42,1
SEXO

Masculino 8,5 8 12,0 25,9
Feminino 9,8 18 24,1 43,0

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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8. INDICADORES DE INATIVIDADE

Tabela 30 — Efetivos da populagdo de 15 anos ou mais, economicamente inativa, por sexo meio de
residéncia e grupo etario. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

SEXO
Total
Masculino Feminino

CABO VERDE 170 972 69 861 101 111
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 103 508 43 276 60 233
Rural 67 464 26 585 40 878
GRUPO ETARIO
15-34 92 096 42 396 49 700

15-24 66 909 32784 34124

25-34 25188 9612 15576
35-64 48 325 15 638 32 687
65 ou + 30 550 11 827 18 723

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)

Tabela 31 — Taxa de inatividade da popula¢cdo de 15 anos ou mais (%), por sexo, meio de
residéncia e grupo etéario. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

SEXO
Total
Masculino Feminino
CABO VERDE 42,2 34,9 49,4
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 37,8 31,9 43,6
Rural 51,4 41,0 61,6
GRUPO ETARIO
15-34 46,2 40,6 52,3
15-24 70,4 65,9 75,5
25-34 24,1 17,6 31,3
35-64 28,1 19,0 36,4
65 ou + 91,4 86,8 94,6

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 32 — Efetivos da populagdo de 15 anos ou mais, economicamente inativa, segundo sexo, meio de residéncia e grupo etario por razdo de inatividade. Cabo
Verde, 2019 (2°Semestre)
. Cabo Sexo Meio de residéncia Grupo etario
RAZAO DE INATIVIDADE
Verde Masc. Fem. Urbano Rural 15-34 15-24 25-34 35-64 650u +
Total 170 972 69 861 101 111 103 508 67 464 92 096 66 909 25188 48 325 30 550
Estudantes 47 608 23 257 24 352 32041 15 567 47 453 45 243 2210 155 0
N&o ha emprego 32 223 14 345 17 878 15 255 16 968 21 092 10 920 10172 10 801 330
Invalidez, doenca, acidente ou gravidez 29 028 10 854 18 174 15 198 13830 4928 2 245 2 683 14 328 9772
Responsabilidades pessoais e familiares 20 465 1642 18 824 11 241 9225 8 888 3810 5078 10 020 1557
N&o tem idade (IDOSO) 12 311 3292 9019 6 733 5578 0 0 0 1708 10 603
Reformado 14 444 8 798 5 646 12 002 2442 0 0 0 6 491 7953
Outras razdes 11021 5742 5279 8 213 2 808 6 765 3555 3210 3962 294
NS/NR 3871 1931 1940 2825 1 046 2971 1135 1836 860 40

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 33 — Distribuicdo da populacédo de 15 anos ou mais (%), economicamente inativa, segundo razéo de inatividade por sexo, meio de residéncia e grupo
etario. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

. Sexo Meio de residéncia Grupo etéario
RAZAO DE INATIVIDADE Cabo Verde
Masc. Fem. Urbano Rural 15-34 15-24 25-34 35-64 65 ou +
Estudantes 27,8 33,3 24,1 31,0 23,1 51,5 67,6 8,8 0,3 0,0
N&o ha emprego 18,8 20,5 17,7 14,7 25,2 22,9 16,3 40,4 224 11
Invalidez, doenga, acidente ou gravidez 17,0 15,5 18,0 14,7 20,5 54 34 10,7 29,6 32,0
Responsabilidades pessoais e familiares 12,0 2,3 18,6 10,9 13,7 9,7 57 20,2 20,7 51
Nao tem idade (IDOSO) 7,2 4,7 8,9 6,5 8,3 0,0 0,0 0,0 3,5 34,7
Reformado 8,4 12,6 5,6 11,6 3,6 0,0 0,0 0,0 13,4 26,0
Outras razoes 6,4 8,2 52 7,9 4,2 7,3 5,3 12,7 8,2 1,0
NS/NR 2,3 2,8 1,9 2,7 1,6 3,2 1,7 7,3 1,8 0,1
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 34 — Efetivos da populacédo de 15 anos ou mais, economicamente inativa, segundo sexo,

meio de residéncia e grupo etéario por razdo de inatividade. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

15-24 25-34
Total Masc. Fem. Total Masc. Fem.
Total 66 909 32784 34124 25188 9612 15576
Estudantes 45 243 22 264 22979 2210 935 1275
N&o ha emprego 10 920 6 156 4764 10172 4180 5992
Invalidez, doenca, acidente ou gravidez 2 245 1203 1042 2683 1377 1306
Responsabilidades pessoais e familiares 3810 558 3252 5078 462 4617
Outras razdes 3555 2 150 1405 3210 1720 1490
NS/NR 1135 453 682 1836 939 896
Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
Tabela 35 — Distribuicao da populacdo de 15 anos ou mais, economicamente inativa, segundo
sexo, meio de residéncia e grupo etario por razdo de inatividade. Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)
15-24 25-34
Total Masc. Fem. Total Masc. Fem.
Estudantes 67,6 67,9 67,3 8,8 9,7 8,2
N&ao ha emprego 16,3 18,8 14,0 40,4 43,5 38,5
Invalidez, doenga, acidente ou gravidez 3,4 3,7 3,1 10,7 14,3 8,4
Responsabilidades pessoais e familiares 57 1,7 9,5 20,2 4,8 29,6
Outras razoes 53 6,6 4,1 12,7 17,9 9,6
NS/NR 1,7 1,4 2,0 7,3 9,8 5,8
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 36 — Perfil da populagéo de 15 anos ou mais, economicamente inativa, segundo
situagdo perante a inatividade por meio de residéncia, sexo e grupo etério.

Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

Idade média  Média de anos de Séo Estéo disponiveis
(em anos) estudos Estudantes para trabalharem
CABO VERDE 39,7 8,4 29,4 30,8
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 38,8 8,8 33,0 28,5
Rural 41,3 7,6 24,0 34,4
SEXO
Masculino 36,9 8,4 34,5 32,0
Feminino 41,7 8,4 26,0 30,0
GRUPO ETARIO
15-34 21,4 9,9 54,3 38,2
15-24 18,5 10,1 69,6 28,6
25-34 29,1 9,3 13,7 63,7
35-64 51,1 6,0 0,5 34,8
65 ou + 77,2 5,3 0,2 2,2

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)



Estatisticas do Mercado de Trabalho, IMC 2019 — 2° Semestre

Tabela 37 — Distribuicéo da populacéo de 15 anos ou mais, economicamente inativa, segundo
nivel de instrugéo frequentado por meio de residéncia, sexo e grupo etario.

Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

NIVEL DE INSTRUCAO FREQUENTADO

Sem

Basico /

., . . Secundario: Superior ND Total
nivel Alfabetizacéo P
CABO VERDE 16,1 30,2 44,9 8,8 0,1 100,0
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 12,0 28,5 47,0 12,5 0,1 100,0
Rural 22,3 32,8 41,8 3,0 0,1 100,0
SEXO
Masculino 8,4 32,0 49,3 10,2 0,1 100,0
Feminino 21,4 28,9 41,9 7.8 0,0 100,0
GRUPO ETARIO
15-34 1,7 13,7 71,8 12,8 0,0 100,0
15-24 1,0 8,2 79,7 11,1 0,0 100,0
25-34 3,7 28,2 50,6 17,4 0,1 100,0
35-64 18,5 57,9 19,0 4,4 0,2 100,0
65 ou + 55,6 36,0 4.9 3,5 0,0 100,0

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)

ND — Nao declarado
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9. JOVENS SEM EMPREGO E QUE NAO ESTAO A FREQUENTAR UM
ESTABELECIMENTO DE ENSINO OU FORMACAO

Tabela 38 — Efetivos de jovens (15-24 e 25-34 anos) sem emprego e que ndo estdo a frequentar
um estabelecimento de ensino ou formacéo, segundo sexo por meio de residéncia (ODS 8.6.1).

Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

15-24 25-34
Total Masculino Feminino Total Masculino Feminino
CABO VERDE 24 106 12 635 11471 28 262 13 383 14 879
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 14 037 7 495 6 542 17 370 8 501 8 869
Rural 10 069 5140 4929 10 892 4882 6 010

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)

Tabela 39 — Percentagem de jovens (15-24 e 25-34 anos) sem emprego e que néo estdo a
frequentar um estabelecimento de ensino ou formacgao (%), segundo sexo por meio de residéncia
(ODS 8.6.1). Cabo Verde, 2019 (2°Semestre)

15-24 25-34
Total Masculino Feminino Total Masculino Feminino
CABO VERDE 25,4 25,4 25,4 27,1 24,5 29,9
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 23,1 24,2 22,0 23,4 22,2 24,6
Rural 29,3 27,4 31,8 36,2 29,9 43,6

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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Tabela 40 — Perfil dos jovens (15-24 anos) sem emprego e que ndo estdo a frequentar um
estabelecimento de ensino ou de formagao (%), por meio de residéncia e sexo. Cabo Verde, 2019
(2° semestre)

Distribuicao  Médiadeanos  Disponivel A procurado 1° Algumavez
¢ de estudos para trabalhar emprego trabalhou
CABO VERDE 100,0 8,9 79,2 11,9 38,2
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 58,2 9,1 80,0 14,1 38,3
Rural 41,8 8,5 78,1 8,7 38,0
SEXO
Masculino 52,4 8,5 83,2 9,8 42,1
Feminino 47,6 9,3 74,8 141 33,8
Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
Tabela 41 — Perfil dos jovens (25-34 anos) sem emprego e que ndo estdo a frequentar um
estabelecimento de ensino ou de formacé&o (%), por meio de residéncia e sexo. Cabo Verde, 2019
(2° semestre)
C Média de anos Disponivel A procurado 1°  Alguma vez
Distribuicéo
de estudos para trabalhar emprego trabalhou
CABO VERDE 100,0 8,6 81,5 4,5 71,1
MEIO DE RESIDENCIA
Urbano 61,5 9,0 81,9 3,5 73,5
Rural 38,5 8,1 80,8 5,9 67,3
SEXO
Masculino 47,4 8,6 87,3 4,2 73,5
Feminino 52,6 8,6 76,3 4,7 69,0

Fonte: INE, IMC 2019 (2°Semestre)
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