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1. INTRODUCAO

Cabo Verde, através do Instituto Nacional de Estatistica (INE), pretende realizar o V
Recenseamento Geral da Populagdo e Habitacdo 2020 (RGPH-2020), que é a maior
operacao estatistica executada pelo INE, com a supervisdo do Conselho Nacional de
Estatistica (CNEST). O RGPH-2020, é a maior e a mais complexa operacado estatistica
que o INE vai empreender, contabilizando e caracterizando todos os edificios e
alojamentos do parque habitacional, os agregados familiares e as pessoas residentes e
presentes no territério nacional no momento censitario.

Tendo em conta a importancia da qualidade dos dados que serao recolhidos no terreno,
as Nacgbes Unidas recomendam a realizacao de um inquérito por amostragem, intitulado
de Recenseamento piloto, um ano antes da recolha principal, com o intuito de avaliar os
procedimentos logisticos e administrativos, da recolha de dados e tratamento
informatico, da cartografia, da formacdo, da tabulagcdo e analise de dados, da
sensibilizacdo e da difusdo dos resultados.

O Recenseamento Piloto (RP) constitui uma das atividades preparatérias do RGPH-
2020, e é uma simulacdo do Recenseamento em todas as suas vertentes. Ela visa
testar:

a cartografia, a formacédo, os procedimentos logisticos e a estratégia de
sensibilizacéo;

¢ a metodologia: viabilidade dos questionarios, os conceitos, 0s manuais, planos
de tabulacdo e de anélise;

e aaplicacado informatica de recolha e controlo de coeréncia dos dados;

e 0 processo de transmissdo dos dados, arquivagem e constituicdo das bases de
dados.

O presente relatério apresenta a sintese da formacao destinada a 32 agente de recolha
de recolha, recrutados no &mbito da execucao RP.

2. LOCAL E DATA

A formacéo foi ministrada na Praia, numa sala alugada no Centro estagio, no periodo
compreendido entre 16 e 27 de julho de 2019 (duas semanas).

3. OBJETIVO



A formacdao teve como objetivo principal dotar os agentes de terreno de conhecimentos
tedricos e praticos necessarios para um efetivo processo de recolha de dados junto aos
agregados familiares.

4. METODOS PEDAGOGICOS E DIDATICOS

O método pedagogico utilizado foi, essencialmente, afirmativo/expositivo, consistindo
na transmisséo do saber do formador ao formando, com apoio na apresentacdo de
diapositivos e acompanhamento de perguntas feitas pelos participantes (exposicéo-
debate).

Foram ainda, realizados varios exercicios, simulacdes de entrevistas na sala de
formacao (em grupos e em pares) e trabalho préatico no terreno.

Para a formacgé&o foram utilizados os seguintes recursos didaticos e materiais de apoio:
manual do agente recenseador e do controlador, caderno de exercicios, manual do
formador, slides, data show, flip-chart, tabletes e mapa em papel do Distrito de
recenseamento (DR) escolhido para a realizacdo da atividade pratica no terreno.

O manual do formador serviu de suporte didatico aos formadores, uma vez que incluiam
0s objetivos e planos de formagéo, a distribuicdo dos tempos de cada tema abordado,
bem como as orientacdes para a correta capacitacdo dos agentes de terreno.

A transmissdo oral dos contelddos foi feita na lingua cabo-verdiana, mas todos os
documentos de base (Manuais e slides) foram elaborados em lingua portuguesa.

5. TEMAS MINISTRADOS

A formacdo decorreu de acordo com o programa preparado para o efeito (ver Anexo 1)
envolvendo os conteudos tedricos, conceitos e definicdes relativos a cada unidade de
observacéao.

Assim, os principais temas ministrados durante a formagé&o foram:

e Generalidades sobre a formacéo e 0o RGPH-2020;
e Conceitos e definicbes fundamentais;

e Apresentacao e utilizacao do dispositivo mével e do aplicativo de recolha (SGlI
MOBILE);

e Técnicas de entrevista, Quem deve ser recenseado e Quem deve responder ao
guestionario;



e Preenchimento dos questionarios (Edificio, Alojamento, Agregado Familiar e
Individual);

o Metodologia de trabalho no terreno;

e Trabalho prético no terreno

A primeira semana de formacéo foi basicamente dedicada a exposi¢éo de conteudos, a
resolucdo dos exercicios constantes no “caderno de exercicios”, algumas simulagdes
do preenchimento dos questionarios feitos no dispositivo mével.

Na segunda semana, depois de finalizar a parte tedrica do preenchimento dos
guestionarios e da metodologia de trabalho no terreno, realizou-se a atividade prética
no DR 741200 (Palmarejo Baixo), com o objetivo de consolidar os conceitos, a forma de
realizar entrevistas e 0 preenchimento dos questionarios no dispositivo mével.

6. CONSTITUICAO DA SALA DE FORMAGCAO E FORMADORES

A formacgdo teve a participacdo de 32 candidatos a agentes recenseadores e
controladores, conforme a lista constante do Anexo 2 do presente relatorio.

A formacdo foi ministrada por quatro formadores, sendo trés, da Unidade de
Metodologia, Concecédo e Analise do Gabinete do Censo, e um informatico da Unidade
de Informatica e Tratamento de Dados.

Participaram também técnicos da Unidade de Cartografia Censitaria que foram
prestando esclarecimentos de davidas sobre a parte cartografica e especificidades da
metodologia dos trabalhos de terreno.

Sala de formacéo e formandos Formadora ministrando os contetddos



Simulacdes de entrevistas por Concelho

7. CONSTITUICAO DAS EQUIPAS DE TERRENO

Os critérios de selecdo dos agentes controladores tiveram como base o desempenho,
a assiduidade, e a capacidade de lideranca. A escolha dos cinco controladores (um para
cada concelho) foi baseada nesses critérios, ponderada pela votagdo secreta dos
formandos.

Assim, a equipa de terreno foi constituida por 27 agentes recenseadores, cinco (5)
controladores e sete (7) supervisores.

8. CONSTRANGIMENTOS

by

e Atraso de um dia no arranque da formacdo devido & chegada tardia dos
participantes de Porto Novo, S&o Vicente e Sao Filipe.

O inicio da formagédo estava inicialmente previsto para o dia 15 e se prolongava
até o dia 27 de julho, mas iniciamos no dia 16, obrigando a uma gestdo mais
rigorosa do tempo, para que se pudesse cumprir todos os moédulos propostos no
programa;

e Problemas com utilizacdo das tabletes devido a problemas que ainda persistiam
no aplicativo de recolha de dados. Isto condicionou as simula¢gbes na parte
pratica;

e O tempo determinado para a formacdo dos controladores, revelou ser
insuficiente.



9. FINANCIAMENTO

O Plano de Trabalho Anual (PTA) 2019, financiado pelas Noc¢des Unidas (UNICEF,
UNDP e UNFPA) vem em apoio ao Governo, contribuindo para a implementacéo de um
programa de populacdo baseada em 3 vertentes: a producao, a analise e a divulgacéo
de dados de qualidade, o refor¢co das capacidades dos técnicos do sistema nacional de
estatisticas para a populacdo de dados estatisticos de qualidade para o seguimento do
PEDS e seguimento da implementac&o dos ODS a nivel nacional. E neste sentido que
o INE beneficiou de uma subvencdo, por atribuicdo direta, para a realizacdo do
Recenseamento Piloto.

10. AVALIACAO DA FORMACAO

A apreciacao geral dos formandos € de que a formagéo foi bem organizada, com uma
adequada gestdo por parte dos formadores, aliada a uma adequada dinamica
pedagdgica, ao nivel dos conteldos e, as tematicas abordadas corresponderam aos
seus interesses para que estivessem aptos para a execuc¢ao das tarefas.

Como sugestbes de melhoria, propuseram que se dé mais destague a componente
pratica e que se reduza a carga horéria e os intervalos.

Os formadores, no geral, obtiveram uma avaliacao positiva, destacando o dominio e a
seguranca em falar dos seus temas.



ANEXO 1- PROGRAMA DA FORMAGAO
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1. CONTEXTO E JUSTIFICACAO

O V Recenseamento Geral de Populacdo e Habitacao de 2020 (RGPH-2020), é a maior
e a mais complexa operacdo estatistica que o INE vai empreender, contabilizando e
caracterizando todos os edificios e alojamentos do parque habitacional, os agregados
familiares e as pessoas residentes e presentes no territorio nacional no momento da
entrevista.

Para a realizagdo de uma operacado tdo complexa como o RGPH-2020, é preciso se
preparar com antecedéncia, testar todos os procedimentos metodologicos e
administrativos, introduzir as alteractes de melhorias, para a fase principal de recolha.

O Recenseamento piloto constitui uma das atividades preparatérias do RGPH-2020, e
€ uma simulacdo do Recenseamento em todas as suas vertentes.

Tem como obijetivos especificos:
1. Testar os procedimentos logisticos e administrativos da recolha de dados;
2 Testar a estratégia de sensibilizacao e da difusdo dos resultados;
3. Testar a cartografia,;
4

Testar a metodologia: a formagéo, a viabilidade dos questionérios, definicdo
dos conceitos, 0os manuais, planos de tabulacéo e de andlise;

5. Testar o aplicativo informatico de recolha e controlo de coeréncia dos dados, a
transmisséo dos dados, arquivagem e constituicdo das bases de dados.

Neste sentido, o INE realiza esta formagdo com o intuito de dotar os agentes, de
conhecimentos tedricos e praticos necessarios a uma correta orientagdo no terreno e

preenchimento dos questionarios.

2. OBJECTIVOS

e Capacitar os agentes sobre as boas praticas de recolha de dados no terreno com
vista a producédo de dados de qualidade;

e Dominar os conceitos, definicdes, metodologia e procedimentos associados a
este tipo de operacao estatistica;

¢ Inventariar todos os problemas relacionados com a recolha de dados no terreno

no sentido de se equacionar solugdes para a sua resolucéo.

3. DESTINATARIOS



Esta formacdo destina-se aos agentes recenseadores e controladores para o
Recenseamento Piloto, recrutados mediante um concurso publico. Os mesmos
possuem entre outros requisitos, escolaridade minima 12° ano, conhecimento de
informatica na Optica de utilizador, experiéncia em operacdes estatisticas junto das
familias. Esta formacao destina-se aos agentes dos concelhos da Praia, Santa Catarina,
Porto Novo, S. Filipe e S. Vicente.

4, METODO PEDAGOGICO
- Método expositivo;

- Método interactivo com apresentacao de diapositivos.

5. MATERIAIS DE FORMACAO
- Tablet;

- Manual;

- Mapas;

- Quadro;

- Marcadores;

- Data show;

- Pasta de trabalho;

- Portétil.

6. ORGANIZACAO DA FORMACAO

Data: de 15 a 27 de Julho de 2019
Lugar: Praia
Horéario: 8:30 as 17 horas

Intervalos: 1) 10:00 — 10:30 horas; 2) 12:30 — 14:00 horas; 3) 15:30 -15:45



7.

PROGRAMA DE FORMACAO

O programa serd repartido em temas. Os detalhes estdo expostos no quadro a seguir.

DIAS TEMA CONTEUDO
— Objetivos da formacéo
ACOLHIMENTO — Regras basicas da formagao
— Integracéo
— Enquadramento institucional do RGPH
(manha) 2020
1° dia GENERALIDADES SOBRE A — Definigdo do RGPH-2020
FORMAGCAO E O RGPH-2020 — Segredo estatistico
— Principais atribuicdes do agente
I P recenseador_ _ . _____.___
(tarde) |CONCEITOS E DEFINICOES
~ | CONCEITOS E DEFINICOES
(manha)
I [RESOLUCAO DEEXERCICIOS | ...
o A
2° dia e APRESENTA(;AQ E UTILIZACAO DO Elrzposnwo mo_vel suas funcionalidades.
DISPOSITIVO MOVEL / SGI-MOBILE grama SGI-Mobile, funcionalidades
basicas
TECNICAS DE ENTREVISTA E -Técnicas de entrevistas- dindmica de
ATUACOES EM CASOS DIFICEIS grupo
(manha)| QUEM DEVE SER RECENSEADO - Quadro quem dewe ser recenseado e
QUEM DEVE RESPONDER AO guem deve responder a entrevista
. |IQUESTIONARIO
dia Fr—-— T T T e e — - — - — - —
TIPOS DE QUESTIONARIOS -Generalidades sobre cada tipo de
guestionario
(tarde) | oRMATOS DAS PERGUNTAS - g‘;::g?os das perguntas
QUESTIONARIO EDIFICIO - Perguntas do questionario edificio
| (manha) QUESTIONARIO EDIFICIO - Perguntas do questionério edificio
4odia |° 7 [QUEST !Q'\"SR_ IO ALOJAMENTO _ | - Perguntas do questionario alojamento__ __
(tarde) 'QUESTIONARIO ALOJAMENTO ;- Perguntas do questionério alojamento
QUESTIQNARIO AGREGADO FAMILIAR |_ Perguntas do questionario agregado
~ | CONDICOES DE VIDA i - . . ~
(manha) = familiar- condi¢des de vida, emigracéo e
EMIGRAGAO mortalidade
S MORTALDADE _ _ _ _ _ _ _ __ ]
QUESTIONARIO AGREGADO FAMILIAR L
- Perguntas do questionério agregado
(tarde) LISTAGEM DOS MEMBROS DO familiar- listagem dos individuos
AGREGADO FAMILIAR
RESOLUCAO DE EXERCICIOS - Dinamica de grupo




DIAS TEMA CONTEUDO
- Perguntas do questionario individuo
(manha) | QUESTIONARIO INDIVIDUO - Caracteristicas demograficas
-Seguranga social
6° dia -—-—- L - Incapacidade _ .
- Perguntas do questionério individuo
(tarde) QUESTIONARIO INDIVIDUO - Registo de nascimento
- Orfandade
RESOLUCAO DE EXERCICIOS Dinamica de grupo
- Perguntas do questionario individuo
(manha) QUESTIONARIO INDIVIDUO - Educacéo
70 dia - Formacé&o profissional
I IRESOLUCAO DE EXERCICIOS ___ - Simulagaoemgrupo  _ _ _
(tarde) |QUESTIONARIO INDIVIDUO - Perguntas do questionario individuo
- Atividade econémica
(manh&)[RESOLUGAO DE EXERCICIOS ___ __ | - Trabalho pratico em duplas_____
- Perguntas do guestionario individuo
- TIC e posse de conta bancéria
QUESTIONARIO INDIVIDUO - Religiso
-Fecundidade
8° dia - Direito de propriedade
(tarde) p - Perguntas do questionario do alojamento
QUESTIONARIO ALOJAMENTO 9 q )
COLETIVO E SEM ABRIGO coletivo —_ .
Perguntas do questiondrio sem abrigo
METODOLOGIA DOS TRABALHOS NO
TERRENO
RESOLUCAO DE EXERCICIOS
(manh&) [RESOLUCAO DE EXERCICIOS - Trabalho pratico em duplas
edia [ T - Reconhecimentodos DR's
(tarde) |TRABALHO PRATICO NO TERRENO | Procedimentos para orientacdo e
organizagdo no terreno
- Realizacao de entrevistas
TRABALHO PRATICO NO TERRENO
h
(manha) e TANCO DO TRABALHO DE
L TERRENO _ _ . _ .. _. )
10° dia
SELEGAO DOS CONTROLADORES E -Informar o conjunto de atribui¢fes e
(tarde) AGENTES CARTOGRAFOS responsabilidades dos controladores e
FORMACAO DOS CONTROLADORES [sobre o que se espera do seu trabalho
SIMULAQAO DE ENTREVISTAS
~ | TRABALHOS NO TERRENO
(manha)
. (continuagdo) _ _ _ _ _ __._._._. I
. BALANCO DO TRABALHO DE
11° dia
(tarde) TERRENO
arde) [ENCONTRU ENTRE US — —
- Planificag&o do inicio dos trabalhos de
SUPERVISORES E EQUIPA DE
TCDDLNO terreno
ENCONTRO ENTRE OS . o
- Planificag&o do inicio dos trabalhos de
(manhé) -?:RPESL/EORES E EQUIPA DE terreno(continuago)
12°dia -—-—"f == —-m-— s — - — - — - — - — —-—————————— - —q
INFORMACOES ADMINISTRATIVAS
(tarde) |DISTRIBUICAO DE MATERIAIS
ENCERRAMENTO DA FORMACAO




