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PRINCIPAIS INDICADORES DO MERCADO DE TRABALHO - IMC 2022
Populacdo em idade de trabalhar

De acordo com os resultados do IMC 2022, segundo a Resolucéo | da 192 CIST de 2013, a populacdo de 15 anos ou mais,
em idade para desempenhar uma atividade econdémica e que representa a forca de trabalho do pais, foi estimada em
352 494 individuos, representando 71,8% da populacao total.

Populacéo ativa e taxa de atividade

A populacdo economicamente ativa foi estimada em 202 435 individuos. Por sexo, verifica-se que o nimero de mulheres
ativas é inferior ao dos homens, correspondendo a 94.479 e 107.956, respetivamente.

Em termos de idade, constata-se que 86,5% da populacéo ativa esta entre 25-64 anos de idade, sendo que 51,8% esta
entre 35-64 anos.

A taxa de atividade fixou-se em 57,4%, e estima-se uma taxa de atividade de 65,5% entre os homens e de 50,4% entre
as mulheres. Da analise por concelho, verifica-se que Boa vista e Sal continuam a ter as maiores taxas de atividade, acima
da média nacional, de 70,6% e 66,7%, respetivamente. Os concelhos dos Mosteiros (32,7%), S&o Miguel (34,4%) e Ribeira
Brava (34,8%) séo os concelhos com as menores taxas de atividade, abaixo dos 35%.

Populacdo empregada e taxa de emprego

A populagdo empregada/ocupada totalizou 178 016 individuos, o que representa uma taxa de emprego/ocupacéo de
50,5%. Por sexo, regista-se que a populacdo empregada masculina (141.669 homens) representa 54,4% e a feminina
(81.210 mulheres) 45,6% dos empregados.

A taxa de emprego continua mais expressiva na populacdo masculina, com 58,7% contra 43,3% registado na populacéo
feminina.

Os grupos etarios de 25-34 anos e de 35-64 anos apresentam as mais elevadas taxas de emprego/ocupacao, 64,9% e
64,8%, respetivamente. Entre os jovens de 15-24 anos, a taxa de emprego/ocupacéo foi de 25,6%. Por concelho, observa-
se que Sal e Boa Vista continuam sendo as ilhas com as maiores taxas de emprego/ocupacéo, 65,1% e 64,6%,
respetivamente. Seguem-se os concelhos da Praia (55,3%) e Séo Vicente (55,1%), com valores acima dos 55%.

A estrutura dos empregos por sector de atividade mantém-se. O sector terciario continua sendo o que mais absorve a
mao-de-obra, com 122 346 empregos e um peso relativo de 66,9%. O sector secundario regista um total de 37 642
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empregos e representa 23,0% do total dos empregos. Ja o sector primario acolhe um total de 25 617 empregos e um peso
relativo de 10,1%.

No geral, a atividade econémica é dominada pelo ramo “comércio, repara¢des de automéveis e motociclos”. Cerca de
16,5% dos empregados com idade de 15 anos ou mais, trabalham neste ramo de atividade. Segue-se o ramo de
construcgéo (12,2%) e administracao publica (10,6%). O ramo de alojamento e restauragdo emprega 8,2% dos empregados.

O sector empresarial privado continua a ser o maior empregador em Cabo Verde, absorvendo 42,8% dos empregados de
15 anos ou mais, seguido de conta propria com 23,6% e Administracdo Publica, que absorve 18,9%.

O IMC 2022, de acordo com a Resolucdo | da 192 CIST de 2013, apurou que 95 708 empregados trabalham na
informalidade (ODS 8.3.1), representando um peso relativo de 53,8%. Estes, na sua maioria, séo trabalhadores por conta
de outrem (47,5%) ou trabalhadores por conta prépria (38,2%). Por sexo, verifica-se que 57,9% dos homens e 42,1% das
mulheres laboram em empregos informais.

Populagdo subempregada e taxa de subemprego

Em 2022, a populagdo subempregada é estimada em 22 449 e a taxa de subemprego em 12,6%. Por meio de
residéncia, o meio rural apresenta a maior taxa de subemprego, 18,6%, contra 11,1% no meio urbano. Entre as mulheres,
a taxa de subemprego é de 14,6% e entre os homens, é de 11,7%.

Populagdo desempregada e taxa de desemprego

Em 2022, com a Resolucdo | da 192 CIST de 2013, a populacdo desempregada foi estimada em 24 420
desempregados e a taxa de desemprego em 12,1%. Da analise por sexo, verificou-se uma taxa de desemprego de
10,3% entre os homens e 14,0% entre as mulheres.

A taxa de desemprego nos jovens de 15-24 anos foi de 27,3%, enquanto na faixa etéria de 25-34 anos estimou-se uma
taxa de 13,8%.

Populagdo inativa e taxa de inatividade

Os inativos, populacdo sem emprego, que nao procurou trabalho ou que néo esta disponivel para o mercado de trabalho,
face a Resolugdo | da 192 CIST de 2013, contabilizou 150 059 pessoas, e, em consequéncia, a taxa de inatividade em
42,6%.

A grande maioria dos inativos séo jovens de 15-24 anos (34,9%), e a principal razdo da inatividade é o facto de serem
estudantes. Os idosos de 65 anos ou mais, representam 20,1%.

Jovens sem emprego e fora do sistema de ensino ou formacdao

O IMC 2022 estima 51 654 jovens de 15-35 anos sem emprego e fora do sistema de ensino ou formacao, representando
29,2% do total dos jovens nesta faixa etéria.

Considerando a faixa etaria de 15-24 anos, a proporgdo de jovens sem emprego e fora do sistema de ensino ou formagédo
é de 27,8%, equivalente a 22 464 jovens (ODS 8.6.1). Da analise de género, regista-se que este indicador tem maior
incidéncia entre as mulheres: 32,5% das jovens mulheres de 15-35 e 28,9% das mulheres de 15-24 anos. Entre os homens,
regista-se que 25,8% dos jovens de 15-35 anos e 26,6% entre os 15-24 anos estavam sem emprego e fora do sistema de
ensino ou de formacéo.
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PRINCIPAIS INDICADORES - IMC 2022

2022 (Resolucéo (Resolggég

2017 2018 2019 2020 da 132 Clil;sdzt; da 192 CIST

de 2013)

Populagéo total 537 231 543 492 549 699 555 839 491 233 491 233
Populacéo 15 anos ou mais 392 355 399 588 405 007 412 086 352 494 352 494
Populacéo ativa (N) 232198 222 028 232 604 218 351 219 923 202 435
Populacdo empregada (N) 203 775 195 000 206 344 186 627 199 216 178 016
Populacdo subempregada (N) 32581 28 637 26 174 23513 -- 22 449
Populacdo desempregada (N) 28 424 27 028 26 259 31724 20 707 24 420
Populagéo inativa (N) 160 157 177 560 172 403 193 735 132571 150 059
Taxa atividade (%) 59.2 55.6 57.4 53.0 62.4 57.4
Taxa de emprego (%) 51.9 48.8 50.9 45.3 56.5 50.5
Taxa de subemprego (%) 16.0 14.7 12.7 12.6 -- 12.6
Taxa de desemprego (%) 12.2 12.2 11.3 14.5 9.4 12.1
Taxa de inatividade (%) 40.8 44.4 42.6 47.0 37.6 42.6

Fonte: INE, IMC 2017 - 2022

Populacéo de 15 anos ou mais

FIGURA 1: POPULACAO DE 15 ANOS OU MAIS SEGUNDO A SITUAGAO NO MERCADO DE TRABALHO (RESOLUGAO DA 192 CIST, 2013)
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Fonte: INE, IMC 2022
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Populacdo ativa e taxa de atividade

POPULAGAO ATIVA E TAXA DE ATIVIDADE DA POPULAGAO DE 15 ANOS OU MAIS (RESOLUGAO DA 192 CIST, 2013)
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Fonte: INE, IMC 2022

Populacdo empregada e taxa de emprego

POPULAGAO EMPREGADA E TAXA DE EMPREGO DA POPULAGAO DE 15 ANOS OU MAIS (RESOLUGAO DA 192 CIST, 2013)
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Fonte: INE, IMC 2022

Populacdo desempregada e taxa de desemprego

POPULAGAO DESEMPREGADA E TAXA DE DESEMPREGO DA POPULAGAO DE 15 ANOS OU MAIS (RESOLUGAO DA 192 CIST, 2013)
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Fonte: INE, IMC 2022
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Populagéo inativa e taxa de inatividade

POPULAGAO INATIVA E TAXA DE INATIVIDADE DA POPULAGAO DE 15 ANOS OU MAIS (RESOLUGAO DA 192 CIST, 2013)
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Jovens sem emprego e fora do sistema de ensino ou formagéao

JOVENS (15-35 ANOS) SEM EMPREGO E FORA DO SISTEMA DE ENSINO OU FORMAGAO (RESOLUGAO DA 192 CIST, 2013)
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Fonte: INE, IMC 2022
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NOTA TECNICA

INQUERITO MULTIOBJETIVO CONTINUO (IMC)

O Inquérito Multiobjetivo Continuo (IMC) é um inquérito integrado e modular, com periodicidade anual (desde 2011), que
tem por principais objetivos recolher informac8es demograficas, sociais e econémicas da populacéo, assim como, sobre
as condicdes de vida dos agregados familiares, por forma a disponibilizar aos utilizadores em geral, e, em particular as
instituicbes governamentais, a nivel central como concelhio, informac8es necessarias para o planeamento e seguimento
econdmico e social do pais.

O modulo sobre mercado de trabalho tem como principal objetivo a caracterizacdo da populagéo face ao mercado de
trabalho (empregada, desempregada e inativa) e a recolha de um conjunto de indicadores chaves sobre as alteracdes
anuais do emprego e do desemprego, indicadores de seguimento e a avaliacdo de politicas e programas, particularmente
os referentes ao Programa Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel (PEDS) e aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS).

Desde 2011, o IMC é realizado no 4° trimestre do ano, com recolha durante os meses de novembro e dezembro.

De acordo com a experiéncia de outras realidades nesta matéria, os resultados estatisticos desta primeira experiéncia de
producéo de dados e indicadores infra-anuais sobre o mercado de trabalho realizado pelo INE, incidem essencialmente
sobre os principais indicadores que serdo disponibilizados a nivel nacional, com desagregacéo por meio de residéncia,
sexo, grupo etario e nivel de instrucao.

O IMC 2022 foi realizado junto a uma amostra de 9.918 agregados familiares, distribuidos por todos os concelhos, durante
0s meses de novembro e dezembro de 2022. A amostra apresenta um nivel de confianga de 90%, para uma precisdo
relativa de 10%, para a estimativa da taxa de desemprego na populacdo de 15 anos e mais, garantindo a
representatividade dos resultados a nivel nacional com desagregacao, sexo, grupo etario.

ADOCAO DA RESOLUCAO DA 192 CIST DE 2013

O Instituto Nacional de Estatistica tem vindo a calcular os indicadores do Mercado de Trabalho desde o ano 2000 e em
2009 adotou a resolugéo da 132 CIST da OIT de 1982. Em 2013, a OIT adotou a Resolucéo | da 192 CIST “Resolucéo
sobre estatisticas de trabalho, emprego e subutilizagdo da m&o de obra”, que substitui as resolu¢des de 1982 e 2008, bem
como as diretrizes de 1987 e 1998. Com isso, em 2022, o INE implementou a Resolucgdo | da 192 CIST de 2013%, para
medir as estatisticas do Mercado de Trabalho.

CONCEITO DE TRABALHO

Segundo a Resolucédo | (192 CIST, 2013) o Trabalho “Compreende qualquer atividade realizada por pessoas de qualquer
sexo e idade para produzir bens ou fornecer servicos para o consumo proprio ou para terceiros, independentemente do
seu carater formal ou informal ou da legalidade da atividade”.

Todas as atividades produtivas sdo reconhecidas como trabalho, mas TRABALHO # EMPREGO.

CONCEITO DE EMPREGO

Compreende o trabalho realizado em troca de uma remuneracdo em dinheiro ou em beneficio.

! Para mais informagdo consulte o link:
https://www.ilo.org/Search5/search.do?searchWhat=resolution+of+1982&navigators=languagesnavigator%ldlanguage%lden%1lde
n%ledatestrnavigator%ldyearstr%1d2013%1d%5e2013%24&sortby=default&lastDay=0&collection=&offset=0
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PRINCIPAIS FORMAS DE TRABALHO

O trabalho é definido segundo o Sistema das Contas Nacionais (SCN) de 2008 e sé&o identificadas 5 formas de trabalho:

Trabalho remunerado (em dinheiro ou em beneficios);

Trabalho de produc¢éo para o préprio consumo;
Trabalho de estagio nao remunerado;
Trabalho voluntério,

Outras formas de trabalho.

Para medir os indicadores do mercado de trabalho, mede-se somente o Emprego.

| Atividade para o proprio
| consumo (agregado)

Trabalho de
producédo para o
consumo

e mm Em o o o

FIGURA 2: ORGANOGRAMA DAS PRINCIPAIS FORMAS DE TRABALHO

ATIVIDADES PRODUTIVAS
(atividades para a producgao de bens e servigos)

Em troca de uma remuneracao
ou de um beneficio

Sem remuneragao

Trabalho de
estagio néo
remunerado

Outras
formas de
trabalho

Trabalho
voluntario

Fonte: Adaptado da resolugéo da 192 conferéncia

DIFERENCA DAS DUAS RESOLUCOES (132 E 192 CIST)

A seguir apresentamos uma lista de trabalhos que sé@o considerados em cada uma das resolugdes:

Resolucao 132 CIET

QO Trabalho remunerado em dinheiro, ou em troca de

um beneficio;

U Trabalho de agricultura, criagdo de animais e
pesca orientado para o mercado;

O Trabalho sem remuneracgdo exercido numa
empresa pertencente a um membro do agregado;

O Trabalho para o préprio consumo;

U Trabalho de estagio ndo remunerado;

0 Produgao de qualquer artigo Util para o agregado.

Resolugao 192 CIET

O Trabalho remunerado em dinheiro, ou em troca de
um beneficio;

O Trabalho de agricultura, criacdo de animais e
pesca orientado para o mercado;

O Trabalho sem remuneragéo exercido numa
empresa pertencente a um membro do agregado
ou a um parente de outro agregado ;

[ Trabalho de estagio remunerado;

Instituto Nacional de Estatistica



Estatisticas do Mercado de Trabalho, IMC 2022

PRINCIPAIS CONCEITOS

POPULAGAO DE 15 ANOS OU MAIS SEGUNDO A SITUAGAO NO MERCADO DE TRABALHO

POPULAGAO
15 ANOS OU MAIS

EMPREGADA

TRABALHOU PELO MENOS UMA 1 NAO EMPREGADA
HORA NA SEMANA REFERENCIA

]
PROCUROU
TEMPOCOMPLETO TEMPOPARCIAL EMPREGO nas
ultimas 4 semanas

PARA TRABALAR | [ Ouimsempregatisa
MAIS HORAS tempo parcial

NAO PROCUROU
EMPREGO nas
Gltimas 4 semanas

DISPONIVEL para
trabalhar nas
préximas duas

semanas J

NAO DISPONIVEL
para trabalhar nas
préximas duas
semanas

NAO DISPONIVEL

DISPONIVEL para trabalhar nas
proximas duas semanas

f

para trabalhar nas
proximas duas
semanas

EMPREGAGOS EM
SUBEMPREGO

DESEMPREGADOS ]

POPULAGCAO ATIVA

Empregado

E considerado empregado a pessoa de 15 anos ou mais de idade, que exerceu uma atividade econémica de pelo menos
1 hora, na semana de referéncia, mediante o pagamento de uma remuneracao ou com vista a um beneficio ou ganho
familiar, em dinheiro, em bens, ou em géneros.

Desempregado

E considerado desempregado, a pessoa de 15 anos ou mais que durante o periodo de referéncia estava simultaneamente
nas 3 seguintes condicdes:

1) N&o ter trabalhado pelo menos 1 hora na semana de referéncia, e ndo ter um trabalho de que esteve ausente,
no mesmo periodo de referéncia e;

2) Ter procurado ativamente um emprego, nas Ultimas 4 semanas que precederam o inquérito.

3) Estar disponivel para trabalhar na semana que precedeu o inquérito ou nas duas semanas depois, €;

Ainda, inclui-se no efetivo dos desempregados, os individuos que embora ndo obedegam os dois primeiros critérios, ndo
procuraram trabalho, pelo motivo seguinte: “inicio brevemente de um trabalho/negdcio”, mas estejam disponiveis para
trabalhar.

Populacao ativa

A populacéo ativa é o conjunto da populacao empregada e da populagdo desempregada de 15 anos ou mais.
Populacao inativa

A populacéo inativa € o conjunto da populagdo de 15 anos ou mais que, no periodo de referéncia, ndo podia ser
considerada economicamente ativa, isto €, ndo estava empregada, nem desempregada, ou seja, ndo estava disponivel
para trabalhar.
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